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Uredba (EZ) br. 987/2009 Europskog parlamentai Vijeta
od 16. rujna 2009.

o utvrdivanju postupka provedbe Uredbe (EZ) br. 883/2004 o koordinaciji sustava
socijalne sigurnosti

(Tekst zna¢ajan za EGP i Svicar sku)

EUROPSK| PARLAMENT | VIJECE EUROPSKE UNIJE,

uzimagju¢i u obzir Ugovor o osnivanju Europske zgednice, a posebno njegove ¢lanke 42. |
308.,

uzimajuci u obzir Uredbu Europskog parlamentai Vijeca (EZ) br. 883/2004 od 29. travnja
2004. o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti *, a posebno njezin ¢lanak 89.,

uzimajuci u obzir prijedlog Komisije,

uzimajuéi u obzir misljenje Europskoga gospodarskog i socijalnog odbora?,
dielujuc¢i u skladu s postupkom predvidenim u &lanku 251. Ugovora®,
budu¢i da:

(1) Uredba (EZ) br. 883/2004 osuvremenjuje pravila koordinacije sustava socijane sigurnosti
drzava ¢lanica, navodeci mjere i postupke za njihovu provedbu i pojednostavljujuéi ih u korist
svih ukljucenih ¢initelja. Potrebno je utvrditi provedbena pravila.

(2) Bliza i djelotvornija suradnja izmedu ustanova socijalne sigurnosti klju¢na je za
omogucavanje osobama obuhvacenim Uredbom (EZ) br. 883/2004 da ostvare svoja prava u
Sto je moguce kracem roku i pod najboljim mogucim uvjetima.

(3) Elektronicka komunikacija prikladan je nacin brze i pouzdane razmjene podataka izmedu
ustanova drzava clanica. Elektronicka bi obrada podataka trebala doprinijeti ubrzanju
postupaka za sve one koji su u nju ukljuceni. Doti¢ne osobe bi takoder trebale uzivati sva
jamstva predvidena odredbama Zgednice o zastiti fizickih osoba u pogledu obrade i
slobodnog protoka osobnih podataka.

(4) Raspolaganje podacima (ukljucujuci i elektronicke podatke) onih nacionalnih tijela kojace
vjerojatno biti uklju¢ena u provedbu Uredbe (EZ) br. 883/2004, u obliku koji omogucéuje
njihovo azuriranje u realnom vremenu, trebalo bi olaksati razmjenu izmedu ustanova drzava

LSL L 166, 30.4.2004., str. 1.

28l C 324, 30.12.2006., Sir. 59.

% Misljenje Europskog parlamenta od 9. srpnja 2008. (jos nije objavljeno u Sluzbenom listu), Zajednicki stav
Vijetaod 17. prosinca 2008. (SL C 38 E, 17.2.2009., str. 26.) i Stav Europskog parlamenta od 22. travnja 2009.
Odluka Vijeta od 27. srpnja 2009.
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Clanica. Ta pristup, koji je usmjeren na prikladnost cinjenicnih podataka i njihovu
neposrednu dostupnost gradanima, predstavlja put prema vaznom pojednostavljenju koje bi
trebal o posti¢i ovom Uredbom.

(5) Kako bi se u sto je moguée veco] mjeri postiglo neometano odvijanje slozenih postupaka
za provedbu pravila o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti i njihovo ucinkovito
provodenje, potrebno je uspostaviti sustav promptnog azuriranja Priloga 4. Priprema i
primjena odredaba u tom smislu zahtijeva blisku suradnju izmedu drzava ¢lanicai Komisije, a
njihova bi se provedba trebala obavljati brzo, imgué¢i na umu posljedice kasnjenja kako za
gradane tako i za upravna tijela. Komisiju bi stoga trebalo ovlastiti da uspostavi i vodi bazu
podataka te da se pobrine da ta baza bude u funkciji ngkasnije od dana stupanja na snagu ove
Uredbe. Komisija bi posebno trebala poduzeti potrebne korake s ciljem da se u tu bazu
podataka unesu podaci iz Priloga 4.

(6) Jacanjem odredenih postupaka trebala bi se osigurati veca pravna sigurnost i
transparentnost za korisnike Uredbe (EZ) br. 883/2004. Na primjer, utvrdivanje zaednickih
rokova za ispunjenje odredenih obveza ili izvrsenje odredenih administrativnih zadataka
trebalo bi pomoci u postizanju jasnoce i strukturiranosti odnosa izmedu osiguranih osoba i
ustanova.

(7) Osobe obuhvacene ovom Uredbom od nadlezne bi ustanove trebale pravovremeno dobiti
odgovor na svoj zahtjev. Odgovor bi trebalo dati najkasnije u rokovima utvrdenim
zakonodavstvom o socijanoj sigurnosti doti¢ne drzave ¢lanice, ako takvi rokovi postoje. Bilo
bi pozeljno da drzave ¢lanice ¢ije zakonodavstvo o0 socijalnoj sigurnosti ne predvida takve
rokove razmotre njihovo uvodenje i obavjesc¢ivanje doti¢nih osoba o tim rokovima prema
potrebi.

(8) Drzave ¢lanice, njihova nadlezna tijela i ustanove socijalne sigurnosti trebale bi imati
mogu¢nost medusobno se dogovoriti 0 pojednostavljenim postupcimai upravnim mjerama za
koje smatrgju da su djelotvornije i prikladnije s obzirom na okolnosti u njihovim odnosnim
sustavima socijalne sigurnosti. Medutim, takve mjere ne bi smjele utjecati na prava osoba
obuhvacenih Uredbom (EZ) br. 883/2004.

(9) Zbog dlozenosti podru¢ja socijalne sigurnosti, sve bi ustanove drzava c¢lanica trebale
ulagati posebne napore kako bi osiguranim osobama pomogle u smislu da se izbjegne
kaznjavanje onih koje zahtjev ili odredene informacije nisu dostavile ustanovama nadleznim
za obradu tog zahtjeva u skladu s pravilima i postupcima utvrdenim Uredbom (EZ)
br. 883/2004.

(10) Za potrebe utvrdivanja nadlezne ustanove, to jest one ¢ije se zakonodavstvo primjenjuje
ili koja ima obvezu isplate odredenih davanja, okolnosti osigurane osobe i okolnosti ¢lanova
njezine obitelji moragju ispitati ustanove vise drzava c¢lanica. Kako bi se osigurala zastita
doticne osobe tijekom nuzne komunikacije izmedu ustanova, potrebno je propisom urediti
njezino privremeno ¢lanstvo u jednom od sustava socijalne sigurnosti.

(11) Drzave c¢lanice trebale bi suradivati u pogledu odredivanja mjesta boravista osoba na koje
se primjenjuje ova Uredba i Uredba (EZ) br. 883/2004 te bi u slu¢gju spora trebale uzeti u
obzir sve odgovaragjuce kriterije radi razrjeSenja problema. To izmedu ostalog mogu biti i
kriteriji iz odgovarajuceg ¢lanka ove Uredbe.
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(12) Mnoge mjere i postupci predvideni ovom Uredbom imau za cilj osigurati vecu
transparentnost u pogledu kriterija sto ih ustanove drzava ¢lanica morgju primjenjivati na
temelju Uredbe (EZ) br. 883/2004. Te mjere i postupci proizlaze iz sudske prakse Suda
Europskih zagjednica, odluka Administrativne komisije te iskustva stecenog tijekom vise od 30
godina primjene koordinacije sustava socijalne sigurnosti u kontekstu temeljnih sloboda
predvidenih Ugovorom.

(13) Ova Uredba predvida mjere i postupke za promicanje pokretljivosti zaposlenih i
nezaposlenih osoba. Pograni¢ni radnici koji postanu potpuno nezaposleni mogu se prijaviti
sluzbama za zaposljavanja i u zemlji svog boravista i u posjednjoj drzavi ¢lanici u kojoj su
bili zaposleni. Medutim, pravo na davanja trebali bi imati samo iz drzave ¢lanice u kojoj
imaju boraviste.

(14) Posebna su pravilai postupci potrebni za odredivanje zakonodavstva koje se primjenjuje
radi uzimanja u obzir razdoblja u kojima je osigurana osoba posvetila svoje vrijeme odgoju
djece u raznim drzavama ¢lanicama.

(15) U odredenim bi se postupcimatrebala odrazavati i potreba uravnotezene podjele troskova
izmedu drzava ¢lanica. Kad je rije¢ o bolesti, posebno bi se u takvim postupcima trebao uzeti
u obzir poloza drzava ¢lanica koje snose troskove jer dozvoljavaju pristup osiguranih osoba
svome sustavu zdravstvene zastite te polozg drzava clanica ¢ije ustanove snose trosak
davanja u naravi §to su ih njihove osigurane osobe koristile u drzavi ¢lanici koja nije drzava
¢lanicau kojoj imaju boraviste.

(16) U specificnom kontekstu Uredbe (EZ) br. 883/2004 potrebno je razjasniti uvjete za
podmirenje troskova davanja za bolest u naravi pruzenih u okviru planiranog lije¢enja, to jest
lijecenjaradi kojeg osigurana osoba odlazi u drzavu ¢lanicu kojanije drzava clanica u kojoj je
osigurana ili ima boraviste. Potrebno je precizno odrediti obveze osiguranih osoba u pogledu
zahtjeva za prethodno odobrenje, kao i obveze ustanove prema pacijentu u pogledu uvjeta
odobrenja. Potrebno je razjasniti i podljedice naplativosti troska za zdravstvenu zastitu
primljenu u drugoj drzavi ¢lanici.

(17) Ova Uredba, a posebno odredbe koje se odnose na privremeno boraviste izvan nadlezne
drzave ¢lanice i na planirano lijecenje, ne smije sprijeciti primjenu povoljnijih nacionanih
odredaba, posebno u pogledu naknade troskova nastalih u drugoj drzavi ¢lanici.

(18) Kako bi se odrzalo povjerenje u razmjenu podataka i odgovorilo na potrebu dobrog
upravljanja sustavima socijalne sigurnosti drzava ¢lanica, potrebni su postupci koji bi bili vise
obvezujuci, a s ciljem da se skrati vrijeme potrebno za placanje tih potrazivanja izmedu
ustanova drzava ¢lanica. Stoga je potrebno ojacati postupke obrade potrazivanja koja se
odnose na davanja za dlucg bolesti ili nezaposlenosti.

(19) Postupke medu ustanovama koji se odnose na uzajamnu pomo¢ u naplati potrazivanjaiz
socijalne sigurnosti trebalo bi ojacati kako bi se osigurala djelotvornija naplata i neometana
provedba pravila koordinacije. Djelotvorna naplata je i sredstvo sprecavanja i suzbijanja
Zlouporaba i prijevare te nacin na koji se osigurava odrzivost sustava socijalne sigurnosti. To
podrazumijeva uvodenje novih postupaka na osnovi nekih od postojecih odredaba Direktive
Vijeca 2008/55/EZ od 26. svibnja 2008. o uzajamnoj pomo¢i u naplati potrazivanja koja se
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odnose na odredene pristojbe, carine, poreze i druge mjere'. Ti novi postupci naplate
potrazivanja trebali bi se preispitati nakon pet godina u svjetlu iskustva u provedbi te bi se
prema potrebi trebali prilagoditi, posebno kako bi se osigurala njihova uc¢inkovitost.

(20) U smislu odredaba o uzajamnoj pomoci u odnosu na povrat nepripadnih davanja, povrat
privremenih isplata i doprinosa te prebijanje i pomo¢ u vezi s povratom, jurisdikcija
zamoljene drzave ¢lanice ograni¢ena je na radnje koje se odnose na mjere ovrhe. Sve druge
radnje potpadaju pod jurisdikciju drzave ¢lanice koja potrazuije.

(21) Mjere ovrhe poduzete u zamoljenoj drzavi ¢lanici ne znate da ta drzava ¢lanica priznaje
sadrzg] ili osnovu potrazivanja.

(22) Informiranje doti¢nih osoba o njihovim pravima i obvezama kljucni je element odnosa
povjerenja prema nadleznim tijelima i ustanovama drzava ¢lanica. Te bi informacije trebale
ukljucivati smjernice o upravnim postupcima. Doti¢ne osobe, ovisno o situaciji, mogu biti
osigurane osobe, ¢lanovi njihovih obitelji i/ili nadzivjeleili druge osobe.
(23) Budu¢i da cilj ove Uredbe, to jest donosenje mjera koordinacije kojima bi se jamcilo
djelotvorno ostvarivanje slobodnog kretanja osoba, drzave ¢lanice ne mogu u dovoljnoj mjeri
ostvariti te bi se on stoga, zbog svog opsega i ucinaka, mogao bolje ostvariti na razini
Zgednice, Zgednica moze donijeti mjere sukladne na¢elu supsidijarnosti kako je predvideno
¢lankom 5. Ugovora. Sukladno nacelu proporcionalnosti utvrdenom u tom c¢lanku, ova
Uredba ne prelazi granice onog sto je neophodno za postizanje tog cilja
(24) Ova bi Uredba trebala zamijeniti Uredbu Vijeca (EEZ) br. 574/72 od 21. ozujka 1972. 0
utvrdivanju postupka provedbe Uredbe (EEZ) br. 1408/71 o primjeni sustava socijalne
sigurnosti na zaposlene osobe i njihove obitelji koji se kre¢u unutar Zajednice ?,
DONIJELI SU OVU UREDBU:

GLAVAI.

OPCE ODREDBE
POGLAVLJE 1.

Definicije

Clanak 1.

Definicije
1. U smislu ove Uredbe:
(@) ,,osnovna uredba’ znaci Uredba (EZ) br. 883/2004;

(b) ,, provedbena uredba’ znaci ova Uredba; te se

18l L 150, 10.6.2008., str. 28.
298l L 74, 27.3.1972., str. 1.
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(c) primjenjuju definicije utvrdene u osnovnoj uredbi.

2. Uz definicijeiz stavka 1.:

(@) , pristupnatocka” znaci subjekt koji obavljafunkcije:
i. elektronicke kontaktne tocke;

Ii. automatskog usmjeravanja natemelju adrese; i

iii. inteligentnog usmjeravanja na temelju programske podrske koja omogucéuje automatsku
provjeru i usmjeravanje (na primjer, aplikacijaumjetne inteligencije) i/ili ljudske intervencije;

(b) ,tijelo za vezu” zn&ti svako tijelo koje je imenovalo nadlezno tijelo drzave ¢lanice da za
jednu ili vise grana socijane sigurnosti iz ¢lanka 3. osnovne uredbe odgovara na zahtjeve za
podacima i pomo¢i za potrebe primjene osnovne uredbe i provedbene uredbe te koje treba
ispuniti zadace koje su mu dodijeljene natemelju glave 1V. provedbene uredbe;

(c) ,,dokument” znaci skup podataka, bez obzira na upotrijebljeni medij, koji su strukturirani
natakav nacin da se mogu razmjenjivati elektronickim putem i koji se moragju dostavljati kako
bi se omogucila provedba osnovne uredbe i provedbene uredbe;

(d) ,strukturirani elektroni¢ki dokument” znati svaki strukturirani dokument u formatu
namijenjenom za elektronicku razmjenu podataka izmedu drzava ¢lanica;

(e) ,, prijenos elektroni¢kim putem” znadi prijenos podataka uporabom elektronicke opreme za
obradu (ukljucéujué¢i i digitalno komprimiranje) podataka, to jest prijenos putem kabela,
radijski prijenos te prijenos putem opticke tehnologijeili drugih elektromagnetskih sredstava;
(f) ,Revizijski odbor” oznacavatijelo iz ¢lanka 74. osnovne uredbe.
POGLAVLUJIEII.
Odredbe o suradnji i razmjeni podataka
Clanak 2.
Opseg i pravilarazmjene podataka medu ustanovama
1. Za potrebe provedbene uredbe, razmjena podataka izmedu tijelai ustanova drzava ¢lanica i
osoba obuhvacenih osnovnom uredbom temelji se na nacelima javne uprave, ucinkovitosti,
aktivne pomoci, brze dostave i dostupnosti, ukljucujuci i e-dostupnost, posebno zainvalidnei
starije osobe.
2. Ustanove bez odlaganja pruzgju ili razmjenjuju sve podatke potrebne za utvrdivanje pravai
odredivanje davanjai obveza osoba na koje se primjenjuje osnovna uredba. Ti se podaci medu

drzavama ¢lanicama prenose izravno preko samih ustanovaili neizravno preko tijela zavezu.

3. Ako je osoba greskom dostavila podatke, dokumente ili zahtjeve ustanovi na podrucju
drzave ¢lanice koja nije drzava ¢lanica u kojoj se nalazi ustanova odredena u skladu s
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provedbenom uredbom, prva ustanova te informacije, dokumente ili zahtjeve bez odlaganja
dostavlja ustanovi odredenoj u skladu s provedbenom uredbom uz naznaku datuma na koji su
prvotno dostavljeni. Tg je datum za drugu ustanovu obvezujué¢i. Medutim, ustanove drzava
¢lanica ne smatraju se odgovornim ako nisu postupile zbog toga sto su im ustanove drugih
drzava ¢lanica sa zakasnjenjem poslale podatke, dokumente ili zahtjeve, niti se smatra da su
samim time donijele kakvu odluku.

4. Ako se podaci prenose neizravno preko tijela za vezu drzave ¢lanice odredista, rokovi za
odgovor na zahtjev teku od datuma kad je zahtjev primilo tijelo za vezu, naisti nacin kao da
gaje primilaustanovau toj drzavi ¢lanici.

Clanak 3.
Opseg i pravilarazmjene podataka izmedu dotiénih osoba i ustanova

1. Drzave ¢lanice osiguravaju da sve doticne osobe imgu na raspolaganju potrebne
informacije o promjenama uvedenim osnovnom uredbom i provedbenom uredbom kako bi im
se omogucilo da ostvaruju svoja prava. Usluge koje se pruzagju moraju biti pristupacne
korisnicima

2. Osobe na koje se primjenjuje osnovna uredba obvezne su nadleznoj ustanovi dostaviti
podatke, dokumente ili popratne dokaze potrebne za utvrdivanje okolnosti u kojima se nalaze
oni ili ¢lanovi njihovih obitelji, za utvrdivanje ili odrzavanje njihovih prava i obveza te za
odredivanje zakonodavstva koje se primjenjuje i njihovih obveza na temelju tog
zakonodavstva.

3. Prilikom prikupljanja, prijenosa ili obrade osobnih podataka na temelju svog
zakonodavstva za potrebe provedbe osnovne uredbe, drzave clanice doticnim osobama
omogucéuju da u cijelosti ostvaruju svoja prava u vezi sa zastitom osobnih podataka, u skladu
s odredbama Zajednice o zastiti pojedinaca u pogledu obrade osobnih podatakai o slobodnom
protoku tih podataka.

4. U mjeri u kojoj je to potrebno za primjenu osnovne uredbe i provedbene uredbe, nadlezne
ustanove doti¢nim osobama dostavljgju informacije i izdaju dokumente bez odgode te u svim
slu¢gjevima u rokovima utvrdenim zakonodavstvom drzave ¢lanice o kojoj je rijec.

Nadlezna ustanova o svojoj odluci obavjestava podnositelja zahtjeva koji ima boraviste ili
privremeno boraviste u drugoj drzavi ¢lanici izravno ili posredstvom tijela za vezu drzave
¢lanice boravistaili privremenog boravista. U slu¢gju odbijanja zahtjeva za davanje, ona mora
nazniti i razloge odbijanja, pravna sredstva i rokove za podnosenje zabe. Primjerak te
odluke salje sei drugoj ukljucenoj ustanovi.
Clanak 4.
Oblik i na¢in razmjene podataka

1. Administrativna komisija utvrduje strukturu, sadrzaj, oblik i iscrpna pravila za razmjenu
ispravai strukturiranih elektronickih dokumenata.
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2. Podaci se medu ustanovamaili tijelima za vezu prenose elektronickim putem bilo izravno
ili neizravno preko tocaka pristupa unutar zajednickog sigurnosnog okvira koji moze jamciti
povjerljivost i zastitu razmjene podataka

3. U komunikaciji s doticnim osobama, nadlezne ustanove primjenjuju natine koji su
prikladni za svaki pojedini slucg, te sto je moguce vise dau prednost komunikaciji
elektroni¢kim putem. Administrativna komisija utvrduje prakti¢na pravila za slanje podataka,
dokumenataili odluka doti¢noj osobi elektronickim putem.

Clanak 5.
Pravna valjanost dokumenata i popratnih dokaza izdanih u drugoj drzavi ¢lanici

1. Ustanove drugih drzava c¢lanica prihvataju dokumente koje je izdala ustanova drzave
¢lanice, kojima se potvrduje polozag) neke osobe za potrebe primjene osnovne uredbe i
provedbene uredbe te popratne dokaze na temelju kojih su ti dokumenti izdani sve dok ih
drzava ¢lanica u kojoj su izdani ne ukineili proglasi nevaze¢ima.

2. Ako postoji dvojba o valjanosti dokumenta ili tocnosti ¢injenica na kojima se temelje u
njemu sadrzani podaci, ustanova drzave ¢lanice koja zaprimi dokument zahtijeva potrebna
razjasnjenja od ustanove koja ga je izdala, a, kad je primjereno, i stavljanje izvan snage tog
dokumenta. Ustanova koja je izdala dokument ponovno ispituje razloge za izdavanje
dokumenta te ga prema potrebi povlaci.

3. U skladu s odredbama stavka 2., ako postoji dvojba o podacima koje je dostavila doti¢cna
osoba, valjanosti dokumentaili popratnih dokaza ili to¢nosti ¢injenica na kojima se temelje u
njima sadrzani podaci, ustanova mjesta privremenog boravistaili boravista, ako je to moguce,
pristupa potrebnoj provjeri tih informacijaili dokumenta na zahtjev nadlezne ustanove.

4. Ako doti¢ne ustanove ne postignu dogovor, nadlezna tijela mogu sa spornim pitanjem izaci
pred Administrativhu komisiju najranije mjesec dana nakon datuma na koji je ustanova koja
je primila dokument podnijela svoj zahtjev. Administrativna komisija nastoji pomiriti stavove
u roku od sest mjeseci od datuma nakoji je pitanje pred nju izneseno.

Clanak 6.
Privremena primjena zakonodavstva i privremeno priznavanje prava na davanja
1. Ako provedbena uredba ne predvida drukéije, u suégu razlike u stavovima izmedu
ustanova ili tijela dviju ili vise drzava ¢lanica u odnosu na odredivanje mjerodavnog
zakonodavstva, na doticnu se osobu privremeno primjenjuje zakonodavstvo jedne od tih

drzava ¢lanica, ared prvenstva odreduje se kako slijedi:

() zakonodavstvo drzave c¢lanice u kojoj osoba stvarno obavlja djelatnost u svojstvu
zaposlene ili samozaposlene osobe, ako tu djelatnost obavlja samo u jednoj drzavi ¢lanici;

(b) zakonodavstvo drzave c¢lanice boravista, ako doticna osoba u njoj obavlja dio svoje
djelatnosti ili ako osoba nije zaposenaili samozaposiena;
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(c) zakonodavstvo drzave ¢lanice ¢ijaje primjena prvo zatrazena, ako osoba obavlja djelatnost
u dvijeili vise drzava ¢lanica

2. U ducqju razlike u stavovima izmedu ustanovaili tijela dviju ili vise drzava ¢lanica o tome
koja bi ustanova trebaa pruzati davanja u novcu ili naravi, doti¢na osoba koja bi, da nema
spora, mogla ostvariti pravo nata davanja, na privremenoj osnovi ima pravo na davanjasto ih
predvida zakonodavstvo koje primjenjuje ustanova mjesta boravista ili, ako ta osoba nema
boraviste na podrucju jedne od doti¢nih drzava ¢lanica, na davanja sto ih predvida
zakonodavstvo koje primjenjuje ustanova kojoj je zahtjev prvo podnesen.

3. Ako doti¢ne ustanove ili tijela ne postignu dogovor, nadlezna tijela mogu sa spornim
pitanjem iza¢i pred Administrativnu komisiju najranije mjesec dana nakon datuma na koji se
pojavila razlika u stavovima iz stavaka 1. ili 2. Administrativna komisija nastoji pomiriti
stavove u roku od sest mjeseci od datuma nakaoji je pitanje pred nju izneseno.

4. Ako se utvrdi ili da zakonodavstvo drzave ¢lanice u kojoj je osoba hila privremeno
osigurana nije primjenjivo zakonodavstvo ili da ustanova koja je privremeno pruzala davanja
nije nadlezna ustanova, ustanova za koju se utvrdi da je nadlezna smatra se takvom s
retroaktivnim djelovanjem, kao da razlike u stavovima nije bilo, i to ngkasnije pocevsi od
datuma pocetka privremenog osiguranja ili otkad su doti¢na davanja prvi put pruzena na
privremenoj 0snovi.

5. Ako je potrebno, ustanova za koju se utvrdi da je nadlezna i ustanova koja je privremeno
isplacivala novéana davanja ili je privremeno primala uplate doprinosa, rjeSava financijski
polozg doti¢ne osobe u pogledu doprinosa i privremeno isplacenih novcanih davanja, ako je
primjereno, u skladu s glavom 1V. poglavljem Il1. provedbene uredbe.

Davanja u naravi $to ih je odredena ustanova pruzila na privremenoj osnovi u skladu sa
stavkom 2. nadoknaduje nadlezna ustanova u skladu s glavom 1V. provedbene uredbe.

Clanak 7.
Privremeni izra¢un davanjai doprinosa
1. Ako provedbena uredba ne predvida drukcije, ako osoba ima pravo na davanje ili obvezu
uplate doprinosa u skladu s osnovnom uredbom, a nadlezna ustanova nema sve podatke o
situaciji u drugoj drzavi c¢lanici koji su potrebni za konacni izratun iznosa tog davanja ili

doprinosa, ta ustanova na zahtjev doti¢ne osobe prizngje to davanjeili izratunavata doprinos
na privremenoj osnovi, ako je to moguée uciniti na temelju podataka koje su toj ustanovi na

raspol aganj ul.

2. Doti¢cno davanje ili doprinos ponovno se izratunavgju nakon §to se doti¢noj ustanovi
dostave svi potrebni popratni dokazi ili dokumenti.

POGLAVLJE III.
Ostale op¢e odredbe za primjenu osnovne uredbe

Clanak 8.
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Administrativni sporazumi izmedu dviju ili vis§e drzava ¢lanica

1. Odredbe provedbene uredbe zamjenjuju odredbe utvrdene u sporazumima za primjenu
konvencija iz ¢lanka 8. stavka 1. osnovne uredbe, osim onih odredaba koje se odnose na
gporazume o0 konvencijama iz Priloga Il. uz osnovnu uredbu, uz uvjet da su odredbe tih
sporazuma ukljucene u Prilog 1. provedbenoj uredbi.

2. Drzave ¢lanice mogu prema potrebi izmedu sebe sklapati sporazume o primjeni konvencija
iz ¢lanka 8. stavka 2. osnovne uredbe, uz uvjet dati sporazumi nemaju stetni utjeca) napravai
obveze doti¢nih osobai da su ukljuceni u Prilog 1. provedbenoj uredbi.

Clanak 9.
Ostali postupci izmedu tijelai ustanova
1. Dvijeili vise drzava ¢lanicaili njihova nadlezna tijela mogu se sporazumjeti o postupcima
koji nisu predvideni provedbenom uredbom, uz uvjet dati postupci nemaju stetan utjecg na

pravai obveze doti¢nih osoba.

2. Svi sporazumi sklopljeni u tom cilju priopéavaju se Administrativnoj komisiji i navode u
Prilogu 1. provedbenoj uredbi.

3. Odredbe sadrzane u provedbenim sporazumima sklopljenima izmedu dviju ili vise drzava
¢lanica sa svrhom koja je identicna ili slicna onoj iz stavka 2., koji su na snazi dan prije
stupanja na snagu provedbene uredbe i navedeni su u Prilogu 5. Uredbi (EEZ) br. 574/72, i
dalje se primjenjuju u odnosimaizmedu tih drzava ¢lanica, uz uvjet da su ukljuceni i u Prilog
1. provedbenoj uredbi.

Clanak 10.
Sprecavanje preklapanja davanja
Neovisno o ostaim odredbama osnovne uredbe, ako se davanja koja pripadaju prema
zakonodavstvu dviju ili vise drzava ¢lanica uzajamno smanje, obustave ili ukinu svi iznosi
koji se ne bi isplatili u slucgu stroge primjene pravila o smanjenju, obustavi ili ukidanju
utvrdenih zakonodavstvom doti¢nih drzava ¢lanica dijele se brojem davanja koja su predmet
smanjenja, obustaveili ukidanja.
Clanak 11.
Elementi za odredivanje bor avista
1. U ducgu razlike u stavovima izmedu ustanova dviju ili vise drzava ¢lanica o odredivanju
boravista osobe na koju se primjenjuje osnovna uredba, te ustanove suglasno utvrduju srediste
interesa doti¢ne osobe na temelju ukupne ocjene svih dostupnih informacija koje se odnose na
relevantne cinjenice, amogu ukljucivati, ako je primjereno:

(a) trgjanje i neprekinutost boravka na podrucju doti¢nih drzava ¢lanica;

(b) situaciju osobe, ukljucujuci:
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i. narav i posebne znatgke djelatnosti koju obavlja, posebno mjesto gdje se ta djelatnost
uobi g eno obavlja, stabilnost djelatnosti te trgjanje svakog ugovora o radu;

ii. njezino obiteljsko stanje i obiteljske veze;

iii. obavljanje bilo kakve neplacene djelatnosti;

iv. u slu¢gju studenta, izvor prihoda;

V. njezine stambene prilike, posebno koliko su trajne;

vi. drzavu ¢lanicu u kojoj se pretpostavlja da osoba ima boraviste za potrebe oporezivanja.

2. Ako razmatranje raznih kriterija na temelju relevantnih ¢injenica navedenih u stavku 1. ne
dovede do postizanja sporazuma izmedu doti¢nih ustanova, smatra se da su, za potrebe
utvrdivanja stvarnog boravista te osobe, odlucne njezine namjere koje proizlaze iz takvih
cinjenicai okolnosti, a posebno razlozi koji su je naveli da se presdli.

Clanak 12.
Zbrajanjerazdoblja

1. Za potrebe primjene ¢lanka 6. osnovne uredbe, nadlezna ustanova obraca se ustanovama
drzava ¢lanica ¢ije se zakonodavstvo takoder primjenjivalo na doti¢nu osobu zbog utvrdivanja
svih razdoblja navrsenih natemelju njihovih zakonodavstava.

2. Odnosna razdoblja osiguranja, zaposenja, samozaposljavanjaili boravista navrsena prema
zakonodavstvu jedne drzave ¢lanice pribrggu se razdobljima navrsenim prema
zakonodavstvu svake druge drzave ¢lanice, u mjeri u kojoj je to potrebno radi primjene ¢lanka
6. osnovne uredbe, pod uvjetom da se ta razdoblja ne preklapaju.

3. Ako se razdoblje osiguranja ili boravista navrseno u sustavu obveznog osiguranja prema
zakonodavstvu jedne drzave c¢lanice preklapa s razdobljem osiguranja navrsenim u sustavu
dobrovoljnog osiguranja ili izbornog produzenog osiguranja prema zakonodavstvu druge
drzave ¢lanice, u obzir se uzima samo razdoblje navrseno u sustavu obveznog osiguranja.

4. Ako se razdoblje osiguranjaili boravista koje se ne smatra ekvivalentnim razdobljem i koje
je navrseno prema zakonodavstvu jedne drzave ¢lanice preklapa s izjednatenim razdobljem
na temelju zakonodavstva druge drzave ¢lanice, u obzir se uzima samo razdoblje koje se ne
smatra ekvivalentnim razdobljem.

5. Svako razdoblje koje se smatra ekvivaentnim prema zakonodavstvu dviju ili vise drzava
¢lanica u obzir uzima samo ustanova posljednje drzave ¢lanice ¢ije se zakonodavstvo obvezno
primjenjivalo na doti¢nu osobu prije tog razdoblja. U slucgu da se na doticnu osobu nije
obvezno primjenjivalo zakonodavstvo neke od drzava ¢lanica prije tog razdoblja, to razdoblje
uzima u obzir ustanova prve drzave ¢lanice ¢ije se zakonodavstvo obvezno primjenjivalo na
doti¢nu osobu nakon tog razdoblja.
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6. U ducgu da se ne moze precizno odrediti vrijeme u kojemu su odredena razdoblja
osiguranja ili boravista navrsena prema zakonodavstvu jedne drzave ¢lanice, pretpostavlja se
da se ta razdoblja ne preklapaju s razdobljima osiguranja ili boravista navrsenim prema
zakonodavstvu druge drzave ¢lanice, a ona se uzimaju u obzir ako je to povoljno za doti¢nu
osobu i to u mjeri u kojoj se mogu opravdano uzeti u obzir.

Clanak 13.
Pravila za preracunavanjerazdoblja

1. Ako su razdoblja osiguranja navrsena prema zakonodavstvu jedne drzave ¢lanice iskazana
u jedinicama druk¢ijim od onih koje predvida zakonodavstvo druge drzave c¢lanice,
preracunavanje potrebno radi zbrganja natemelju ¢lanka 6. osnovne uredbe obavlja se prema
djedecim pravilima:

(a) razdoblje koje se upotrebljava kao osnova za preracunavanje je ono koje je iskazala

ustanova drzave ¢lanice prema ¢ijem je zakonodavstvu to razdoblje navrseno;

(b) u dlucagju sustava u kojima su razdobljaiskazana u danima, preracunavanje iz dana u druge
jedinice i obratno, kao i preracunavanje izmedu razlicitih sustava koji se temelje na danima
obavlja se u skladu sa sljede¢om tablicom:

Najvedi broj
Sustav koji se 1 dan odgovara 1tjedan 1 mjesec 1 tromjesecje danau jednoj
temelji na odgovara odgovara odgovara kalendarskoj
godini
5 dana 9 st 5 dana 22 dana 66 dana 264 dana
6 dana 8 st 6 dana 26 dana 78 dana 312 dana
7 dana 6 sati 7 dana 30 dana 90 dana 360 dana

(c) u dlucgju sustava u kojima su razdoblja iskazana u jedinicama koje nisu dani:

i. tri mjesecaili 13 tjedanavrijedi kao jedno tromjesecje i obratno;

ii. jednagodinavrijedi kao ¢etiri tromjesecja, 12 mjeseci ili 52 tjednai obratno;

iii. za preracunavanje tjedana u mjesece i obratno, tjedni i mjeseci preracunavaju se u dane u
skladu s pravilima preracunavanja za sustave koji se temelje na sest dana iz tablice iz tocke
(b);

(d) u ducau razdoblja iskazanih u razlomcima te se brojke preracunavaju u sljede¢u manju
cijelu jedinicu primjenom pravila utvrdenih u tockama (b) i (c). Ako su godine iskazane u
razlomcima, oni Se preracunavau u mjesece, o0sim ako se sustav 0 kojemu je rije¢ ne temelji
natromjesejima;

(e) ako se kao rezultat preracunavanja iz ovog stavka dobije razlomak odredene jedinice, kao
rezultat preracunavanja natemelju ovog stavka uzima se sljedeca visacijelajedinica
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2. Ukupan zbroj razdoblja navrsenih tijekom jedne kalendarske godine radi primjene stavka 1.
ne smije biti veci od broja dana naznacenih u zadnjem stupcu tablice iz stavka 1. tocke (b), 52

......

Ako razdoblja koja se preracunavaju odgovargu ngjvecoj godisnjoj vrijednosti razdoblja
prema zakonodavstvu drzave ¢lanice u kojoj su navrsena, primjena stavka 1. ne smije dovesti
do tog da u jednoj kalendarskoj godini razdoblja budu kra¢a od moguce ngjvece godisnje
vrijednosti razdoblja predvidene doti¢nim zakonodavstvom.

3. Preratunavanje se obavlja ili samo jednom operacijom koja obuhvaca sva ona razdoblja
koja su priopéena u ukupnom iznosu ili za svaku godinu ako su razdoblja priopéena za svaku
godinu posebno.

4. Ako ustanova priop¢i razdobljaiskazana u danima, u isto vrijeme treba navesti temelji li se
sustav koji provodi na pet dana, Sest danaili sedam dana.

GLAVA II.
ODREBIVANJE ZAKONODAVSTVA KOJE SE PRIMJENJUJE
Clanak 14.
Pojedinosti u vezi sé¢lancima 12. i 13. osnovne uredbe

1. Za potrebe primjene ¢lanka 12. stavka 1. osnovne uredbe, , 0soba koja obavlja djelatnost
kao zaposlena osoba u drzavi clanici za poslodavca koji tamo redovno obavlja svoju
dielatnost i koju je tg poslodavac uputio u drugu drzavu ¢lanicu” ukljucéuje osobu koja je
zaposlena s namjerom da bude upuéena u drugu drzavu ¢lanicu, uz uvjet da se neposredno
prije pocetka zaposlenja doti¢ne osobe na nju veé primjenjivalo zakonodavstvo drzave ¢lanice
u kojoj njezin poslodavac ima poslovni nastan.

2. Zapotrebe primjene ¢lanka 12. stavka 1. osnovne uredbe, rijeci , koji tamo redovno obavlja
svoju djelatnost” odnose se na poslodavca koji redovno obavlja znacgjan dio djelatnosti, a ne
samo poslove unutarnjeg upravljanja, na podrucju drzave ¢lanice u kojoj ima poslovni nastan,
uzimajuci u obzir sve kriterije karakteristi¢ne za djelatnost koju obavlja poduzete o kojemu je
rijec. Primijenjena mjerila moraju biti prilagodena posebnim znatajkama svakog poslodavca i
stvarnoj naravi djelatnosti koja se obavlja.

3. Za potrebe primjene ¢lanka 12. stavka 2. osnovne uredbe, rijeci ,koja inate obavlja
djelatnost kao samozaposiena osoba’ odnose se na osobu koja uobi¢aeno obavlja znacajan
dio djelatnosti na podrucju drzave ¢lanice u kojoj ima poslovni nastan. Posebno je nuzno daje
ta osoba svoju djelatnost ve¢ neko vrijeme obavljaa prije datuma na koji se zeli pozvati na
odredbe tog ¢lanka te da, tijekom svakog razdoblja privremenog obavljanja djelatnosti u
drugoj drzavi ¢lanici, ona u drzavi ¢lanici u kojoj ima poslovni nastan i dalje ispunjava uvjete
za obavljanje svoje djelatnosti kako bi je mogla nastaviti obavljati po povratku.

4. Za potrebe primjene ¢lanka 12. stavka 2. osnovne uredbe, kriterij za odredivanje je li

djelatnost koju samozaposiena osoba ide obavljati u drugu drzavu ¢lanicu , dlicna” djelatnosti
samozaposlenih osoba koju on inate obavlja jest stvarna narav djelatnosti, a ne naziv
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odredene djelatnosti kao one zaposlenih ili samozaposlenih osoba koji toj djelatnosti pripisuje
druga drzava ¢lanica.

5. Za potrebe primjene ¢lanka 13. stavka 1. osnovne uredbe, osoba koja ,inace obavlja
dielatnost kao zaposlena osoba u dvije ili vise drzava ¢lanica” posebno se odnos na osobu
koja

(a) dok zadrzava djelatnost u jednoj drzavi ¢lanici istodobno obavlja drugu aktivnost u jednoj
ili vise drugih drzava ¢lanica, bez obziranatrgjanjeili narav te druge djelatnosti;

(b) stalno obavlja razlic¢ite djelatnosti naizmjence, siznimkom grani¢nih djelatnosti, u dvijeili
vise drzava ¢lanica, bez obzira na ucestalost ili redovitost izmjene faza obavljanja djelatnosti.

6. Za potrebe primjene ¢lanka 13. stavka 2. osnovne uredbe, osoba koja , inace obavlja
aktivnost kao samozaposiena osoba u dvije ili vise drzava c¢lanica’ posebno se odnosi na
osobu koja istovremeno ili naizmjence obavlja jednu ili vise odvojenih samostalnih
djielatnosti, bez obzira nanarav tih djelatnosti, u dvijeili vise drzava ¢lanica.

7. Za potrebe razlikovanja djelatnosti iz stavaka 5. i 6. od sSituacija opisanih u ¢lanku 12.
stavcima 1. i 2. osnovne uredbe, odlu¢no je trgjanje djelatnosti u jednoj ili vise drzava ¢lanica
(bilo da je stalne, ad hoc ili privremene naravi). U tu se svrhu obavlja opéa ocjena svih
relevantnih ¢injenica, a u slu¢gju zaposlene osobe to je posebno mjesto rada na nacin kako je
definirano u ugovoru o radu.

8. Za potrebe primjene c¢lanka 13. stavaka 1. i 2. osnovne uredbe, ,znatan dio djelatnosti
zaposlene ili samozaposene osobe” koja se obavlja u drzavi c¢lanici oznatava kolic¢inski
znacgjan dio svih djelatnosti zaposlene osobe ili samozaposiene osobe, s time da to ne mora
nuzno biti glavni dio tih djelatnosti.

Kako bi se odredilo obavlja li se znatan dio djelatnosti u drzavi ¢lanici, u obzir se uzimaju
djedeci okvirni kriteriji:

(a) udlucgu djelatnosti zaposlenih osoba, radno vrijemei/ili naknada zarad; a

(b) u slucgu djelatnosti samozaposienih osoba, promet, radno vrijeme, broj pruzenih usluga
i/ili dohodak.

Ako je u okviru opce ocjene utvrdeno da je udio u odnosu na prethodno spomenute kriterije
manji od 25 %, to je pokazatelj da se u odredenoj drzavi ¢lanici ne obavlja znatan dio
djelatnosti.

9. Za potrebe primjene ¢lanka 13. stavka 2. toc¢ke (b) osnovne uredbe, , srediste interesa’
dielatnosti samozaposiene osobe odreduje se uzimagjuci u obzir sve vidove profesionanih
dielatnosti te osobe, a to je posebno mjesto stalnog i trginog gedista te osobe, uobicaena
narav ili trganje djelatnosti koje se obavljgu, broj pruzenih usluga te namjera doti¢ne osobe
kojajerazvidnaiz svih okolnosti.

10. Za odredivanje zakonodavstva koje se primjenjuje prema stavcima 8. i 9., doticne
ustanove uzimaju u obzir stanje koje se predvida za djedecih 12 kalendarskih mjeseci.
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11. Ako odredena osoba obavlja djelatnost kao zaposena osoba u dvije ili vise drzava ¢lanica
u ime poslodavca koji ima poslovni nastan izvan podruc¢ja Unije te ako ta osoba ima boraviste
u drzavi ¢lanici u kojoj ne obavlja znatan dio djelatnosti, na nju se primjenjuje zakonodavstvo
drzave ¢lanice boravista.

Clanak 15.

Postupci za primjenu ¢lanka 11. stavka 3. to¢aka (b) i (d), ¢lanka 11. stavka 4.
te ¢lanka 12. osnovne uredbe (o pruzanju informacija dotiénim ustanovama)

1. Ne predvida li ¢lanak 16. provedbene uredbe drukcije, ako osoba obavlja djelatnost u
drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica prema odredbama glave 1. osnovne uredbe,
poslodavac ili doticna osoba koja ne obavlja djelatnost kao zaposlena osoba o tome
obavjestava nadleznu ustanovu drzave ¢lanice cije se zakonodavstvo primjenjuje, kad god je
to moguce unaprijed. Ta ustanova bez odlaganja ¢ini dostupnima doti¢noj osobi informacije o
zakonodavstvu koje se primjenjuje na doti¢nu osobu, natemelju ¢lanka 11. stavka 3. tocke (b)
ili ¢lanka 12. osnovne uredbe, kao i ustanovi koju je imenovalo nadlezno tijelo drzave ¢lanice
u kojoj se djelatnost obavlja.

2. Stavak 1. primjenjuje se mutatis mutandis na osobe obuhvacene ¢lankom 11. stavkom 3.
tockom (d) osnovne uredbe.

3. Poslodavac u smidu ¢lanka 11. stavka 4. osnovne uredbe koji ima zaposlenika na brodu
koji plovi pod zastavom neke druge drzave c¢lanice o tome obavjestava nadleznu ustanovu
drzave clanice cije se zakonodavstvo primjenjuje, kad god je to moguée unaprijed. Ta
ustanova bez odlaganja ¢ini dostupnima informacije o zakonodavstvu koje se primjenjuje na
doti¢cnu osobu, na temelju ¢lanka 11. stavka 4. osnovne uredbe, ustanovi koju je imenovao
nadlezno tijelo drzave ¢lanice pod ¢ijom zastavom plovi brod na kojemu zaposlenik obavlja
djielatnost.

Clanak 16.
Postupak za primjenu ¢lanka 13. osnovne uredbe

1. Osoba koja obavlja djelatnost u dvije ili vise drzava ¢lanica o tome obavjestava ustanovu
koju jeimenovalo nadlezno tijel o drzave ¢lanice boravista.

2. Ustanova mjesta boravista koja je na ta nacin imenovana bez odlaganja odlucuje koje se
zakonodavstvo primjenjuje na doti¢nu osobu, uzimajuci u obzir ¢lanak 13. osnovne uredbe i
¢lanak 14. provedbene uredbe. Ta je prva odluka privremene naravi. O svojoj privremenoj
odluci ustanova obavjestava ustanovu imenovanu u svakoj drzavi ¢lanici u kojoj se djelatnost
obavlja.

3. Privremena odluka o zakonodavstvu koje se primjenjuje predvidena stavkom 2. postge
konatnom u roku od dva mjeseca od trenutka kad su ustanove $to su ih imenovala nadlezna
tijela drzava ¢lanica o njoj obavijestene u skladu sa stavkom 2., osim ako konatna odluka o
zakonodavstvu ve¢ nije donesena na temelju stavka 4. ili ako barem jedna od doti¢nih
ustanova ne obavijesti ustanovu imenovanu od strane nadleznog tijela drzave c¢lanice
boravista do kraja tog dvomjesecnog razdoblja dajos uvijek ne moze prihvatiti odluku ili dao
tome ima drukgiji stav.
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4. Kada je zbog dvojbe o odluci o zakonodavstvu koje se primjenjuje potrebno da ustanove ili
tijela dviju ili vise drzava c¢lanica stupe u kontakt, zakonodavstvo koje se primjenjuje na
doticnu osobu se, na zahtjev jedne ili vise ustanova odredenih od strane nadleznih tijela
doticnih drzava ¢lanica ili samih nadleznih tijela, odreduje sporazumno, uzimajuéi u obzir
¢lanak 13. osnovne uredbe i odgovarajuce odredbe ¢lanka 14. provedbene uredbe.

Ako medu doti¢cnim ustanovama ili nadleznim tijelima postoje razlike u stavovima, one ¢e
nastojati posti¢i suglasnost u skladu s prethodno utvrdenim uvjetima, pri ¢emu se primjenjuje
¢lanak 6.

5. Nadlezna ustanova one drzave clanice za cije je zakonodavstvo odredeno da ¢e se
primijeniti, bilo privremeno ili konacno, bez odlaganja obavjestava doti¢nu osobu.

6. Ako doticna osoba ne dostavi informacije iz stavka 1., ovg se ¢lanak primjenjuje na
inicijativu ustanove koju je imenovalo nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici boravista ¢im bude
obavijestena o situaciji te osobe, moguce posredstvom druge doti¢ne ustanove.

Clanak 17.
Postupak za primjenu ¢lanka 15. osnovne uredbe
Ugovorno osoblje Europskih zajednica ima pravo izbora predvideno ¢lankom 15. osnovne
uredbe prilikom sklapanja ugovora o radu. Tijelo ovlasteno za sklapanje ugovora obavjescuje

ustanovu odredenu u drzavi ¢lanici ¢ije je zakonodavstvo ¢lan ugovornog osoblja Europskih
zajednicaizabrao.

Clanak 18.
Postupak za primjenu ¢lanka 16. osnovne uredbe
Zahtjev poslodavca ili doticne osobe za izuzece od c¢lanaka 11. do 15. osnovne uredbe

podnos se, kad god je moguce unaprijed, nadleznom tijelu ili tijelu koje je imenovalo tijelo
one drzave ¢lanice primjenu ¢ijeg zakonodavstva zaposlenik ili doti¢na osobatrazi.

Clanak 19.
Pruzanjeinformacija dotiénim osobamai poslodavcima

1. Nadlezna ustanova drzave ¢lanice ¢ije zakonodavstvo postane primjenjivo natemelju glave
1. osnovne uredbe obavjestava doticnu osobu i prema potrebi njezinog
poslodavca/lposiodavce 0 obvezama utvrdenim tim zakonodavstvom. Pruza im potrebnu
pomo¢ radi ispunjenjaformalnosti propisanih tim zakonodavstvom.

2. Na zahtjev doticne osobe ili poslodavca nadlezna ustanova drzave ¢lanice Cije se
zakonodavstvo primjenjuje na temelju glave Il. osnovne uredbe dostavlja potvrdu da se to
zakonodavstvo primjenjuje i prema potrebi navodi do kojeg se datuma primjenjuje i pod
kojim uvjetima.

Clanak 20.
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Suradnjaizmedu ustanova

1. Odgovargjuce ustanove priopéuju nadleznoj ustanovi drzave ¢lanice cije se zakonodavstvo
primjenjuje na odredenu osobu na temelju glave 1l. osnovne uredbe informacije koje su
potrebne kako bi se utvrdio datum od kojeg se to zakonodavstvo pocinje primjenjivati te
doprinosi koje su ta osoba i njezin poslodavac/poslodavci duzni upladivati prema tom
zakonodavstvu.

2. Nadlezna ustanova drzave ¢lanice ¢ije zakonodavstvo se pocinje primjenjivati na odredenu
osobu na temelju glave Il. osnovne uredbe c¢ini dostupnim informacije o datumu pocetka
primjene tog zakonodavstva ustanovi koju je imenovalo nadlezno tijelo drzave ¢lanice Cije se
zakonodavstvo posljednje primjenjivalo natu osobu.

Clanak 21.
Obveze poslodavca

1. Poslodavac koji ima registrirano gediste ili mjesto poslovanja izvan nadlezne drzave
¢lanice ispunjava sve obveze utvrdene zakonodavstvom koje se primjenjuje na njegove
zaposlenike, a posebno obvezu uplate doprinosa predvidenih tim zakonodavstvom, kao daima
registrirano gediste ili mjesto poslovanja u nadleznoj drzavi ¢lanici.

2. Poslodavac, kojemu mjesto poslovanja nije u onoj drzavi ¢lanici Cije se zakonodavstvo
primjenjuje, i zaposlenik mogu se sporazumjeti da zaposlenik moze ispunjavati poslodavceve
obveze vezane uz uplatu doprinosa u njegovo ime, ne dovode¢i u pitanje poslodavéeve

temeljne obveze. Poslodavac salje obavijest o takvom dogovoru nadleznoj ustanovi te drzave
¢lanice.

GLAVA II.
POSEBNE ODREDBE O RAZNIM KATEGORIJAMA DAVANJA
POGLAVLJEI.
Davanja za slu¢aj bolesti, majéinstvo i istovjetna davanja za o¢instvo
Clanak 22.
Opcée provedbene odredbe
1. Nadlezna tijelaili ustanove vode racuna da se osiguranim osobama stave na raspolaganje
sve potrebne informacije o postupcima i uvjetima za priznavanje prava na davanja u naravi
ako se takva davanja primaju na podruc¢ju drzave ¢lanice koja nije drzava ¢lanica nadlezne
ustanove.
2. Neovisno o ¢lanku 5. tocki (a) osnovne uredbe, drzava ¢lanica moze postati odgovornom za
trosak davanja u skladu s ¢lankom 22. osnovne uredbe samo ako je osigurana osoba podnijela

zahtjev za mirovinu prema zakonodavstvu te drzave ¢laniceili ako, u skladu s ¢lancima 23. do
30. osnovne uredbe, prima mirovinu prema zakonodavstvu te drzave ¢lanice.
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Clanak 23.

Sustav pravila koji se primjenjuje u slu¢aju postojanja vise od jednog sustava pravilau
drzavi ¢lanici boravistaili privremenog boravista

Ako zakonodavstvo drzave ¢lanice boravista ili privremenog boravista predvida vise od
jednog sustava osiguranja za sluc¢g) bolesti, maj¢instva i ocinstva za vise od jedne kategorije
osiguranih osoba, odredbe koje se primjenjuju na temelju ¢lanka 17., ¢lanka 19. stavka 1. te
¢lanaka 20., 22., 24. i 26. osnovne uredbe su odredbe zakonodavstva o opéem sustavu za
zaposlene osobe.

Clanak 24.
Boraviste u drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica

1. Za potrebe primjene clanka 17. osnovne uredbe, osigurana osoba i/ili ¢lanovi njezine
obitelji obvezni su prijaviti se ustanovi u mjestu boravista. Pravo na davanja u naravi u drzavi
¢lanici boravista potvrduje se ispravom koju izdaje nadlezna ustanova na zahtjev osigurane
osobe ili na zahtjev ustanove mjesta boravista.

2. Isprava iz stavka 1. vrijedi sve dok nadlezna ustanova ne obavijesti ustanovu mjesta
boravista o tome da je opozvana.

Ustanova mjesta boravista obavjes¢uje nadleznu ustanovu o svakoj prijavi na temelju stavka
1. te 0 svakoj promjeni ili opozivu te prijave.

3. Ovg se ¢lanak primjenjuje mutatis mutandis na osobe iz ¢lanaka 22., 24., 25. i 26. osnovne
uredbe.

Clanak 25.
Boravak u nenadleznoj drzavi ¢lanici
A. Postupak i opseg prava

1. Za potrebe primjene ¢lanka 19. osnovne uredbe, osigurana osoba dostavlja pruzatelju
zdravstvenih usluga u drzavi ¢lanici privremenog boravista ispravu koju izdaje nadlezna
ustanova, u kojoj je naznateno da ima pravo na davanja u naravi. Ako osigurana osoba nema
takvu ispravu, ustanova mjesta privremenog boravista, na zahtjev ili prema potrebi, obraca se
nadleznoj ustanovi radi njezina pribavljanja.

2. U to] seispravi navodi da osigurana osoba ima pravo na davanja u naravi pod uvjetima
utvrdenim ¢lankom 19. osnovne uredbe, uz iste uvjete koji vaze za osobe osigurane prema
zakonodavstvu drzave ¢lanice privremenog boravista

3. Davanjau naravi iz ¢lanka 19. stavka 1. osnovne uredbe odnose se na davanja u naravi koja

se pruzgju u drzavi ¢lanici privremenog boravista, u skladu s njezinim zakonodavstvom, te
koja su nuzna s medicinskoga gledista kako osigurana osoba ne bi bila prisiljena vratiti se u

HR - Cleaned document 17/69



nadleznu drzavu c¢lanicu prije krga planiranog boravka radi podvrgavanja potrebnom
lijecenjul.

B. Postupak i nacini pokrivanjatroskovai nadoknade troska davanja u naravi

4. Ako je osigurana osoba pokrila troskove svih ili dijela davanja u naravi pruzenih u okviru
clanka 19. osnovne uredbe te ako zakonodavstvo koje primjenjuje ustanova mjesta
privremenog boravista omogucuje nadoknadu tih troskova osiguranoj osobi, ta osoba moze
poslati zahtjev za nadoknadu troskova ustanovi mjesta privremenog boravista. U tom c¢e
slu¢gju ta ustanova osobi izravno nadoknaditi iznos troskova koji odgovara tim davanjima, u
granicama i pod uvjetima tarifa za nadoknadu troskova utvrdenih prema njezinom
zakonodavstvu.

5. Nije li nadoknada tih troskova zatrazena izravno od ustanove mjesta privremenog
boravista, nastale ¢e troskove doticnoj osobi nadoknaditi nadlezna ustanova u skladu s
tarifama za nadoknadu troskova koje primjenjuje ustanova mjesta boravista ili iznosima koji
bi podlijegali nadoknadi troskova ustanovi mjesta privremenog boravista, da se u doticnom
slu¢gju primjenjivao ¢lanak 62. provedbene uredbe.

Ustanova mjesta privremenog boravista dostavlja nadleznoj ustanovi na njezin zahtjev sve
potrebne informacije o tim tarifamaili iznosima

6. Iznimno od stavka 5., nadlezna ustanova moze obaviti nadoknadu nastalih troskova u
granicama i pod uvjetima tarifa za nadoknadu troskova utvrdenih prema njezinom
zakonodavstvu, uz uvjet da je osigurana osoba suglasna da se na nju primjeni ta odredba.

7. Ako zakonodavstvo drzave ¢lanice privremenog boravista u dotichom slucaju ne predvida
nadoknadu troskova u skladu sa stavcima 4. i 5., nadlezna ustanova moze nadoknaditi
troskove u granicama i pod uvjetima tarifa za nadoknadu troskova utvrdenih u njezinom
zakonodavstvu bez suglasnosti osigurane osobe.

8. Nadoknada troskova osiguranoj osobi ni u kojem se slu¢gju ne smije premasiti iznos
troskovasto ih je ona stvarno imaa.

9. U ducgu vedih izdataka, nadlezna ustanova moze osiguranoj osobi isplatiti odgovargjuéi
predujam ¢im joj ta osoba podnese zahtjev za nadoknadu.

C. Clanovi obitelji
10. Stavci 1. do 9. primjenjuju se mutatis mutandis na ¢lanove obitelji osigurane osobe.
Clanak 26.
Planirano lijecenje
A. Postupak odobrenja
1. Za potrebe primjene c¢lanka 20. stavka 1. osnovne uredbe, osigurana osoba dostavlja

ispravu $to ju je nadlezna ustanova izdala za ustanovu mjesta privremenog boravista. U
smislu ovog ¢lanka, nadlezna ustanova oznatava ustanovu koja snosi trosak planiranog
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lijecenja; u slucgjevimaiz ¢lanka 20. stavka 4. i ¢lanka 27. stavka 5. osnovne uredbe u kojima
su troskovi davanja u naravi pruzenih u drzavi c¢lanici boravista nadoknadeni u fiksnom
iznosu, nadlezna ustanova oznacava ustanovu mjesta boravista.

2. Ako osigurana osoba nema boraviste u nadleznoj drzavi ¢lanici, odobrenje trazi od
ustanove mjesta boravista koja ga bez odlaganja prosljeduje nadleznoj ustanovi.

U tom slucgju ustanova mjesta boravista izjavom potvrduje da su u drzavi ¢lanici boravista
ispunjeni uvjeti utvrdeni u drugoj recenici ¢lanka 20. stavka 2. osnovne uredbe.

Nadlezna ustanova moze uskratiti izdavanje zatrazenog odobrenja samo ako, prema ocjeni
ustanove mjesta boravista, u drzavi ¢lanici boravista osigurane osobe nisu ispunjeni uvjeti
utvrdeni u drugoj recenici ¢lanka 20. stavka 2. osnovne uredbe ili ako se i u samoj nadleznoj
drzavi ¢lanici moze pruziti ista zdravstvena zastita u medicinski opravdanom roku, uzimajuéi
u obzir trenuta¢no zdravstveno stanjei vjerojatni tijek bolesti doti¢ne osobe.

Nadlezna ustanova 0 svojoj odluci obavjes¢uje ustanovu mjesta boravista.

Ako se u rokovima utvrdenim nacionalnim zakonodavstvom ne dobije odgovor, smatra se da
je nadlezna ustanova izdala odobrenje.

3. Ako je osiguranoj osobi koja nema boraviste u nadleznoj drzavi ¢lanici hitno potrebno
lijecenje od zivotne vaznosti, a odobrenje se ne moze uskratiti na temelju druge recenice
¢lanka 20. stavka 2. osnovne uredbe, odobrenje izdgje ustanova mjesta boravista u ime
nadlezne ustanove, koju ustanova mjesta boravista odmah obavjes¢uje o tome.

Nadlezna ustanova prihvaca nalaz i mogucnosti lijecenja sto su ih u smislu potrebe hitnog
lijecenja od zivotne vaznosti predlozili lijecnici koje je ovlastila ustanova mjesta boravista
kojaizdaje odobrenje.

4. Nadlezna ustanova zadrzava pravo da, u svako doba tijekom postupka izdavanja odobrenja,
osiguranu osobu uputi na pregled kod lijecnika po vlastitome izboru u drzavi ¢lanici
privremenog boravistaili boravista.

5. Ne dovodec¢i u pitanje nijednu odluku koja se odnosi na odobrenje, ustanova mjesta
priviemenog boravista obavjes¢uje nadleznu ustanovu ako je s medicinskoga gledista
primjereno dodatno lijecenje u odnosu na ono koje je obuhva¢eno postoje¢im odobrenjem.

B. Pokrivanje troskova davanja u naravi koje je imala osigurana osoba

6. Ne dovode¢i u pitanje stavak 7., ¢lanak 25. stavci 4. i 5. provedbene uredbe primjenjuju se
mutatis mutandis.

7. Ako je osigurana osoba sama pokrila sve ili dio troskova odobrenog lijecenja, a troskovi
koje je nadlezna ustanova obvezna nadoknaditi ustanovi mjesta privremenog boravista ili
osiguranoj osobi u skladu sa stavkom 6. (stvarni trosak) su nizi od troskova koje je trebala
preuzeti za isto lijecenje u nadleznoj drzavi ¢lanici (teoretski trosak), nadlezna ustanova na
zahtjev nadoknaduje trosak lijecenja koji je imala osigurana osoba do iznosa za koji teoretski
trosak premasuje stvarni trosak. Medutim, nadoknadeni iznos ne moze biti veéi od troskova
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sto ih je osigurana osoba stvarno imala, a moze se uzeti u obzir i iznos §to bi ga osigurana
osobatrebala platiti da su usluge lije¢enja pruzene u nadleznoj drzavi ¢lanici.

C. Pokrivanje troskova putai boravka u okviru planiranog lije¢enja

8. Ako nacionalno zakonodavstvo nadlezne ustanove predvida nadoknadu troskova puta i
boravka koji su nerazdvojivi od lije¢enja osigurane osobe, te troskove za doti¢nu osobu, a ako
je potrebno i za osobu koja mora biti u njezinoj pratnji, preuzima ta ustanova kad se izda
odobrenje u Slué¢gju lijecenja u drugoj drzavi ¢lanici.

D. Clanovi obitelji
9. Stavci 1. do 8. primjenjuju se mutatis mutandis na ¢lanove obitelji osigurane osobe.
Clanak 27.

Novéana davanja za nesposobnost zarad u slu¢aju privremenog boravistaili boravista u
drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica

A. Postupak koji treba dlijediti osigurana osoba

1. Ako zakonodavstvo nadlezne drzave ¢lanice propisuje da je osigurana osoba obvezna
dostaviti potvrdu da bi stekla pravo na novc¢ana davanja za nesposobnost za rad na temelju
¢lanka 21. stavka 1. osnovne uredbe, osigurana osoba trazi od lijecnika u drzavi ¢lanici
boravista koji je utvrdio njezino zdravstveno stanje da potvrdi njezinu nesposobnost za rad |
vjerojatno trajanje te nesposobnosti.

2. Osigurana osoba salje potvrdu nadleznoj ustanovi u roku utvrdenom zakonodavstvom
nadlezne drzave ¢lanice.

3. Ako lijecnici koji pruzaju usluge lijecenja u drzavi ¢lanici boravista ne izdaju potvrde o
nesposobnosti za rad, a takve su potvrde potrebne prema zakonodavstvu nadlezne drzave
¢lanice, doticna osoba obraca se izravno ustanovi mjesta boravista. Ta ustanova odmah
poduzima radnje kako bi se obavila medicinska ocjena nesposobnosti te osobe za rad te kako
bi se sastavila potvrdaiz stavka 1. Potvrda se odmah prosljeduje nadleznoj ustanovi.

4. Prodjedivanje dokumenta iz stavaka 1., 2. i 3. ne oslobada osiguranu osobu od ispunjenja
obveza predvidenih zakonodavstvom koje se primjenjuje, posebno u pogledu njezinog
poslodavca. Kad je to primjereno, poslodavac i/ili nadlezna ustanova mogu pozvéti
zaposlenika da sudjeluje u aktivnostima s ciljem poticanja i podupiranja svog povratka na
pOSa0.

B. Postupak koji treba dlijediti ustanovadrzave ¢lanice boravista

5. Na zahtjev nadlezne ustanove, ustanova mjesta boravista obavlja sve potrebne
administrativne provjere ili lije¢nicke preglede doti¢ne osobe u skladu sa zakonodavstvom
koje primjenjuje ustanova mjesta boravista. 1zvjesce lijecnika koji je obavio pregled, posebno
u odnosu na vjerojatno trajanje nesposobnosti za rad, ustanova mjesta boravista bez odlaganja
prosljeduje nadleznoj ustanovi.
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C. Postupak koji treba dlijediti nadlezna ustanova

6. Nadlezna ustanova zadrzava pravo uputiti osiguranu osobu na pregled kod lijecnika po
vlastitome izboru.

7. Ne dovodeci u pitanje drugu recenicu clanka 21. stavka 1. osnovne uredbe, nadlezna
ustanova isplacuje novéana davanja doticnoj osobi te, prema potrebi, o tome obavjeséuje
ustanovu mjesta boravista.

8. Za potrebe primjene ¢lanka 21. stavka 1. osnovne uredbe, podaci iz potvrde o
nesposobnosti za rad osigurane osobe sastavljene u drugoj drzavi clanici na temelju
medicinskih nalaza lijecnika ili ustanove koja je obavila pregled, imaju istu pravnu valjanost
kao i potvrda sastavljena u nadleznoj drzavi ¢lanici.

9. Ako nadlezna ustanova odbije priznati nov¢ano davanje, svoju odluku priopéuje osiguranoj
0sobi i u isto vrijeme ustanovi mjesta boravista.

D. Postupak u ducgu privremenog boravista u drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava
¢lanica

10. Stavci 1. do 9. primjenjuju se mutatis mutandis ako osigurana osoba ima privremeno
boraviste u drzavi ¢lanici kojanije nadlezna drzava ¢lanica.

Clanak 28.

Novéana davanja za dugotrajnu njegu u sluc¢aju privremenog boravistaili boravistau
nenadleznoj drzavi ¢lanici

A. Postupak koji treba dlijediti osigurana osoba

1. Da bi stekla pravo na nov¢ana davanja za dugotrajnu njegu na temelju ¢lanka 21. stavka 1.
osnovne uredbe, osigurana se osoba obra¢a nadleznoj ustanovi. Nadlezna ustanova o tome
prema potrebi obavjeséuje ustanovu mjesta boravista.

B. Postupak koji treba dlijediti ustanova mjesta boravista

2. Na zahtjev nadlezne ustanove, ustanova mjesta boravista ispituje stanje osigurane osobe u
pogledu njezine potrebe za dugotrajnom njegom. Nadlezna ustanova dostavlja ustanovi mjesta
boravista sve informacije potrebne za takvo ispitivanje.

C. Postupak koji treba dlijediti nadlezna ustanova

3. Za potrebe odredivanja stupnja potrebe za dugotrginom njegom, nadlezna ustanova ima
pravo uputiti osiguranu osobu na pregled kod lijecnika ili kojeg drugog struénjaka po
vlastitom izboru.

4. Clanak 27. stavak 7. provedbene uredbe primjenjuje se mutatis mutandis.

D. Postupak u slu¢aju boravka u drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica
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5. Stavci 1. do 4. primjenjuju se mutatis mutandis ako osigurana osoba ima privremeno
boraviste u drzavi ¢lanici kojanije nadlezna drzava ¢lanica.

E. Clanovi obitelji
6. Stavci 1. do 5. primjenjuju se mutatis mutandis na ¢lanove obitelji osigurane osobe.

Clanak 29.

Primjena ¢lanka 28. osnovne uredbe

Ako posljednja drzava ¢lanica u kojoj je bivsi pograniéni radnik obavljao svoju djelatnost vise
nije nadlezna drzava ¢lanica, a bivsi pograni¢ni radnik ili ¢lan njegove obitelji tamo putuje
radi primanja davanja u naravi na temelju ¢lanka 28. osnovne uredbe, on ustanovi mjesta
privremenog boravista dostavlja dokument koji je izdala nadlezna ustanova.

Clanak 30.

Doprinosi umirovljenika

Ako osoba prima mirovinu od vise drzava ¢lanica, iznos doprinosa oduzetih od svih
isplacenih mirovina ni pod kojim okolnostima ne moze biti visi od iznosa oduzetog u odnosu
na osobu koja primaisti iznos mirovine od nadlezne drzave ¢lanice.

Clanak 31.
Primjena ¢lanka 34. osnovne uredbe
A. Postupak koji treba dlijediti nadlezna ustanova

1. Nadlezna ustanova obavjeséuje doticnu osobu 0 odredbi sadrzanoj u ¢lanku 34. osnovne
uredbe u pogledu sprecavanja preklapanja davanja. Primjenom tih pravila osigurava se da
osoba koja nema boraviste u nadleznoj drzavi ¢lanici ima pravo na davanja u barem istom
ukupnom iznosu ili vrijednosti kao $to su davanja na koja bi imala pravo da ima boraviste u
toj drzavi ¢lanici.

2. Uz to, nadlezna ustanova obavjeséuje ustanovu mjesta boravistaili privremenog boravista o
isplati novcanih davanja za dugotrajnu njegu ako zakonodavstvo koje primjenjuje ustanova
mjesta boravista ili privremenog boravista predvida da davanja u naravi za dugotrajnu njegu
budu ukljucena u popisiz ¢lanka 34. stavka 2. osnovne uredbe.

B. Postupak koji treba dlijediti ustanova mjesta boravistaili privremenog boravista

3. Po primitku informacija predvidenih stavkom 2., ustanova mjesta boravistaili privremenog
boravista bez odlaganja obavjes¢uje nadleznu ustanovu o0 svakom davanju u naravi za
dugotraginu njegu koje se za iste potrebe doticnoj osobi pruza na temelju njezinog
zakonodavstva te o tarifama za nadoknadu troskova koje se u tom smislu primjenjuju.

4. Administrativna komisija prema potrebi utvrduje provedbene mjere zaovgj ¢lanak.
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Clanak 32.
Posebne provedbene mjere

1. Ako je osobaili skupina osoba na zahtjev izuzeta iz obveznog osiguranja za sluc¢g bolesti
pa ta osoba samim time nije obuhvacena sustavom osiguranja za slucg bolesti na koji se
primjenjuje osnovna uredba, ustanova druge drzave ¢lanice ne postge iskljucivo po osnovi
tog izuzeca odgovornom za pokrivanje troskova davanja u naravi ili novcanih davanja
pruzenih tim osobama ili ¢lanovima njihovih obitelji na temelju glave Ill. poglavlja 1.
osnovne uredbe.

2. Za drzave ¢lanice navedene u Prilogu 2., odredbe glave I1l. poglavlja 1. osnovne uredbe
koje se odnose na davanja u naravi primjenjuju se na osobe koje imau pravo na davanja u
naravi iskljuéivo u skladu s posebnim sustavom za javne sluzbenike i samo u mjeri u kojoj je
to tamo naznaceno.

Ustanova druge drzave ¢lanice ne moze samo s te osnove postati odgovornom za pokrivanje
troskova davanja u naravi ili nov¢anih davanja pruzenih tim osobamaili ¢lanovima njihovih
obitelji.

3. Ako osobe iz stavaka 1. i 2. i ¢lanovi njihovih obitelji imaju boraviste u drzavi ¢lanici u
kojoj pravo na koristenje davanja u naravi ne podlijeze uvjetima osiguranja ili djelatnosti u
svojstvu zaposlene osobe ili samostalnog djelatnika, oni su obvezni platiti pune troskove
davanja u naravi pruzenih u zemlji svog boravista.

POGLAVLJIEII.
Davanja u odnosu ha ozljede naradu i profesionalne bolesti

Clanak 33.

Pravo na davanja u naravi i novéana davanja u slu¢aju boravistaili privremenog
boravista u drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica

1. Za potrebe primjene ¢lanka 36. osnovne uredbe, primjenjuju se mutatis mutandis postupci
utvrdeni u ¢lancima 24. do 27. provedbene uredbe.

2. Ako ustanova drzave c¢lanice privremenog boravistaili boravista pruza posebna davanja u
naravi u vezi s ozljedama na radu i profesionalnim bolestima prema nacionalnome
zakonodavstvu drzave ¢lanice privremenog boravista ili boravista, ona o tome bez odlaganja
obavjescuje nadleznu ustanovul.

Clanak 34.

Postupak u slu¢aju ozljede naradu koja se dogodi ili profesionalne bolesti koja nastupi
u drzavi €¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica

1. Ako se ozljeda na radu dogodi ili se profesionalna bolest prvi put dijagnosticira u drzavi

¢lanici koja nije nadlezna drzava ¢lanica, prijava ozljede na radu ili profesionalne bolesti ili
obavjes¢ivanje 0 njima, ako je takva obveza predvidena nacionalnim zakonodavstvom,
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obavljgu se u skladu sa zakonodavstvom nadlezne drzave ¢lanice, ne dovodeci u pitanje, kad
je to primjereno, druge zakonske odredbe koje se primjenjuju i koje su na snazi u drzavi
¢lanici u kojoj je ozljeda na radu nastala ili u kojoj je prvi put postavljena dijagnoza
profesionalne bolesti, a koje se i nadaje primjenjuju u takvim slucgevima. Prijava ili
obavijest upucuje se nadleznoj ustanovi.

2. Ustanova drzave ¢lanice na ¢ijem je drzavnom podrucju ozljeda na radu nastala ili u kojoj
je profesionalna bolest prvi put dijagnosticirana dostavlja nadleznoj ustanovi lijecnicke
potvrde sastavljene na podrucju te drzave ¢lanice.

3. Ako je zbog ozljede koja je nastala na putu na posao ili s posla na podrucju drzave ¢lanice
koja nije nadlezna drzava ¢lanica potrebno provesti istragu na podrucju prve drzave ¢lanice
kako bi se utvrdila moguéa prava na odgovarguca davanja, nadlezna ustanova moze
imenovati osobu za te potrebe, o ¢emu obavjescuje tijela te drzave clanice. Ustanove
medusobno suraduju kako bi ocijenile sve relevantne informacije i proucile izvjeséa i sve
druge dokumente koji se odnose na ozljedu.

4. Nakon lijecenja se, na zahtjev nadlezne ustanove, salje iscrpno izvjesée u prilogu kojega se
dostavljgju lijecnicke potvrde o trginim posjedicama ozljede ili bolesti, a posebno o
trenutatnom stanju ozlijedene osobe te o oporavku od ozljeda ili njihovoj stabilizaciji.
Odgovarguce pristojbe placa ustanova mjesta boravista ili privremenog boravista, ovisno o
slu¢gju, prematarifi koju primjenjuje ta ustanova, a nateret nadlezne ustanove.

5. Na zahtjev ustanove mjesta boravistaili privremenog boravista, ovisno o slué¢gu, nadlezna
ustanova obavjescuje tu ustanovu o odluci kojom se utvrduje datum oporavka od ozljeda ili
njihove stabilizacije te, kad je to primjereno, o odluci o priznanju prava na mirovinu.
Clanak 35.
Sporovi o profesionalnoj naravi ozljedeili bolesti
1. Ako nadlezna ustanova ospori primjenu zakonodavstva koje se odnosi na ozljede naraduili
profesionalne bolesti na temelju ¢lanka 36. stavka 2. osnovne uredbe, ona o tome bez
odlaganja obavjes¢uje ustanovu mjesta boravista ili privremenog boravista koja je pruzila
davanjau naravi, koja ¢e se potom smatrati davanjimaiz osiguranja za slucaj bolesti.

2. Kad se o tom pitanju donese kona¢na odluka, nadlezna ustanova bez odlaganja obavjeséuje
ustanovu mjesta boravistaili privremenog boravista koja je pruzala davanja u naravi.

Ako ozljeda na radu ili profesionana bolesti nije utvrdena, davanja u naravi nastavljgu se
pruzati kao davanja za bolest, ako doti¢na osoba na njih ima pravo.

Ako je ozljeda na radu ili profesionana bolesti utvrdena, davanja u naravi za bolest koja su
pruzena doti¢noj osobi smatrgju se davanjima za ozljedu na radu ili profesionalnu bolest od
datumanakoji je nastala ozljedanaradu ili je prvi put dijagnosticirana profesionalna bolest.

3. Drugi podstavak ¢lanka 6. stavka 5. provedbene uredbe primjenjuje se mutatis mutandis.

Clanak 36.
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Postupak u sluéaju izlozenosti riziku od profesionalne bolesti u vise od jedne drzave
¢lanica

1. U ducéqu iz ¢lanka 38. osnovne uredbe, prijava profesionalne bolesti ili obavijest 0 njoj
salje se ustanovi nadleznoj za profesionalne bolesti u drzavi ¢lanici prema cijemu je
zakonodavstvu doti¢na osoba obavljala djelatnost kojaje mogla prouzrociti tu bolest.

Ako ustanova kojoj je poslana prijava ili obavijest utvrdi da se djelatnost koja je mogla
prouzrogiti profesionalnu bolest 0 kojoj je rijec podjednji put obavljala prema zakonodavstvu
neke druge drzave ¢lanice, prijavu ili obavijest i sve popratne potvrde saje odgovargucoj
ustanovi u toj drzavi ¢lanici.

2. Kad ustanova podljednje drzave c¢lanice prema cijemu je zakonodavstvu doticna osoba
obavljala djelatnost koja je mogla prouzrogiti profesionalnu bolest o kojoj jerijec, utvrdi data
osoba ili nadzivjeli ¢lanovi njezine obitelji ne ispunjavau uvjete iz tog zakonodavstva,
izmedu ostalog i zbog toga sto doticna osoba u toj drzavi ¢lanici nikada nije obavljala
dielatnost koja je prouzrocila profesionalnu bolest ili zbog toga sto ta drzava ¢lanica ne
priznaje profesionalnu narav bolesti, ta ustanova bez odgode prosljeduje prijavu ili obavijest i
sve popratne potvrde, ukljucujuéi i nalaze i izvjeséa o lijecnickim pregledima koje je obavila
prva ustanova, ustanovi drzave ¢lanice prema cijemu je zakonodavstvu doticna osoba
prethodno obavljala djelatnost koja je mogla prouzrociti profesionalnu bolest o kojoj jerijec.

3. Ako je to potrebno, ustanove ponavljgu postupak opisan u stavku 2. sve dok se ne utvrdi
odgovargjuca ustanova u drzavi ¢lanici prema c¢ijemu je zakonodavstvu doti¢na osoba prvi put
obavljala djelatnost koja je mogla prouzrogiti profesionalnu bolest o kojoj jerijec.

Clanak 37.

Razmjenainformacijaizmedu ustanovai predujmljivanje davanja u slu¢aju zalbe
protiv odluke o odbijanju zahtjeva

1. Ako se podnese zalba protiv odluke o odbijanju zahtjeva koju je donijela ustanova jedne od
drzava ¢lanica prema ¢ijem je zakonodavstvu doti¢na osoba obavljaa djelatnost kojaje mogla
prouzrociti profesionalnu bolest o kojoj je rijec, ta ustanova obavjes¢uje ustanovu kojoj je
poslana prijava ili obavijest u skladu s postupkom predvidenim u ¢lanku 36. stavku 2.
provedbene uredbe, a naknadno je obavjes¢ujei o konacnoj odluci koja se donese.

2. Ako je osoba stekla pravo na davanja prema zakonodavstvu koje primjenjuje ustanova
kojoj je poslana prijavaili obavijest, ta ustanova predujmljuje davanja u iznosu koji se, ako je
primjereno, odreduje nakon savjetovanja s ustanovom koja je donijela odluku protiv koje je
podnesena zaba, tako da se izbjegne preplata. Potonja ustanova naknaduje iznos
predujmljenih davanja ako se, po zalbi, utvrdi daje duzna pruzati ta davanja. Tg ¢e se iznos
potom oduzeti od ukupnog iznosa davanja koja pripadgu doti¢cnoj osobi, u skladu s
postupkom predvidenim u ¢lancima 72. i 73. provedbene uredbe.

3. Drugi podstavak ¢lanka 6. stavka 5. provedbene uredbe primjenjuje se mutatis mutandis.
Clanak 38.

Pogor $anj e profesionalne bolesti
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U ducgevima na koje se primjenjuje ¢lanak 39. osnovne uredbe, podnositelj zahtjeva mora
ustanovi drzave ¢lanice, od koje trazi da mu se prizna pravo na davanja, dostaviti podatke koji
se odnose na prethodno priznata davanja za profesionalnu bolest o kojoj je rijec. Ta se
ustanova moze obratiti bilo kojoj drugoj ustanovi koja je prethodno bila nadlezna kako bi
pribavilainformacije koje smatra potrebnima.

Clanak 39.

Ocjena stupnja nesposobnosti u slu¢aju ozljeda naradu koje su nastaleili profesionalnih
bolesti koje su nastupile prethodno ili naknadno

Ako je prethodna ili naknadna nesposobnost za rad nastala kao podljedica ozljede koja je
nastala dok se na doti¢nu osobu primjenjivalo zakonodavstvo drzave ¢lanice koja ne pravi
razliku u odnosu na nacin nastanka nesposobnosti za rad, nadlezna ustanovaili tijelo koje je
imenovalo nadlezno tijelo doti¢ne drzave ¢lanice o kojoj jerijec:

(@ na zahtjev nadlezne ustanove druge drzave c¢lanice, dostavlja informacije o stupnju
prethodne ili naknadne nesposobnosti za rad te, ako je mogucée, informacije koje joj
omogucuju utvrditi je li nesposobnost posljedica ozljede na radu u smislu zakonodavstva koje
primjenjuje ustanova u toj drugoj drzavi ¢lanici;
(b) prilikom utvrdivanja prava na davanjai odredivanja iznosa davanja uzima u obzir stupan;
nesposobnosti koja je nastala kao podljedica tih prethodnih ili naknadnih slu¢gjeva, u skladu
sa zakonodavstvom koje se primjenjuje.
Clanak 40.
Podnosenjei ispitivanje zahtjeva za mirovineili dodatne doplatke
Dabi mogla primati mirovinu ili dodatni doplatak prema zakonodavstvu jedne drzave ¢lanice,
doticna osoba ili nadzivjeli ¢lanovi njezine obitelji koji imaju boraviste na podrucju druge
drzave c¢lanice podnose zahtjev, ovisno o ducégu, nadleznoj ustanovi ili ustanovi mjesta
boravista, koja ga salje nadleznoj ustanovi.
Zahtjev sadrzi informacije propisane zakonodavstvom koje primjenjuje nadlezna ustanova.
Clanak 41.
Posebne provedbene mjere
1. U odnosu na drzave ¢lanice navedene u Prilogu 2., odredbe glave Il1. poglavlja 2. osnovne
uredbe koje se odnose na davanja u naravi primjenjuju se na osobe koje imgu pravo na
davanja u naravi iskljucivo u skladu s posebnim sustavom za javne sluzbenike i samo u mjeri
u kojoj je to tamo naznaceno.

2. Clanak 32. stavak 2. drugi podstavak i ¢lanak 32. stavak 3. provedbene uredbe primjenjuju
se mutatis mutandis.

POGLAVLJIE III.
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Posmrtna pripomo¢
Clanak 42.
Podnosenj e zahtjeva za posmrtnu pripomo¢

Za potrebe primjene ¢lanaka 42. i 43. osnovne uredbe, zahtjev za pripomo¢ u slucgju smrti
podnos se bilo nadleznoj ustanovi ili ustanovi mjesta boravista podnositelja zahtjeva koja ga
salje nadleznoj ustanovi.

Zahtjev sadrzi informacije propisane zakonodavstvom koje primjenjuje nadlezna ustanova.
POGLAVLJIE IV.
Invalidska davanjate starosnei obiteljske mirovine
Clanak 43.
Dodatne odredbe o odredivanju davanja

1. Za potrebe odredivanja teoretskog iznosa i stvarnog iznosa davanja u skladu s ¢lankom 52.
stavkom 1. tockom (b) osnovne uredbe, primjenjuju se pravila predvidena ¢lankom 12.
stavcima 3., 4., 5. i 6. provedbene uredbe.

2. Ako razdoblja dobrovoljnog ili izbornog produzenog osiguranja nisu uzeta u obzir na
temelju ¢lanka 12. stavka 3. provedbene uredbe, ustanova drzave ¢lanice prema c¢ijem su
zakonodavstvu ta razdoblja navrsena odreduje na temelju tih razdoblja iznos prema
odredbama zakonodavstva koje primjenjuje. Stvarni iznos davanja, odreden u skladu s
¢lankom 52. stavkom 1. tockom (b) osnovne uredbe, uvecava se za iznos odreden na temelju
razdoblja dobrovoljnog ili produzenog osiguranja po izboru.

3. Ustanova svake drzave ¢lanice odreduje, prema zakonodavstvu koje primjenjuje, iznos koji
pripada na ime razdoblja dobrovoljnog ili izbornog produzenog osiguranja koji, prema ¢lanku
53. stavku 3. tocki (c) osnovne uredbe, ne podlijeze pravilima druge drzave ¢lanice koja se
odnose na ukidanje, smanjenjeili obustavu.

Ako zakonodavstvo koje nadlezna ustanova primjenjuje toj ustanovi ne omogucuje tg iznos
odrediti neposredno, zbog toga sto zakonodavstvo pripisuje razdobljima osiguranja drukcije
vrijednosti, moze se utvrditi fiktivni iznos. Administrativna komisija utvrduje detaljna pravila
za odredivanje tog fiktivnog iznosa.
Clanak 44.
Uzimanjeu obzir razdoblja odgoja djeteta
1. Za potrebe ovog ¢lanka, , razdoblje odgoja djeteta’ odnosi se na svako razdoblje koje se

priznaje prema mirovinskom zakonodavstvu drzave ¢lanice ili na temelju kojeg se ostvaruje
pravo na dodatak uz mirovinu izricito zbog toga sto je osoba odggala dijete, bez obzira na

HR - Cleaned document 27/69



nacin odredivanja tih razdoblja te jesu li ostvarena za vrijeme odgoja djeteta ili su priznata
retroaktivno.

2. Ako se prema zakonodavstvu drzave ¢lanice koja je nadlezna na temelju glave 1. osnovne
uredbe ne uzimgu u obzir razdoblja odgoja djeteta, ustanova drzave clanice cije se
zakonodavstvo, u skladu s glavom I1. osnovne uredbe, primjenjivalo na doti¢énu osobu jer je
obavljala djelatnost u svojstvu zaposlene osobe ili samozaposiene osobe na datum kad se,
prema tom zakonodavstvu, razdoblje odgoja djeteta pocelo uzimati u obzir u odnosu na
doti¢no dijete i nadalje ¢e biti nadlezna uzeti u obzir to razdoblje kao razdoblje odgoja djeteta
prema vlastitom zakonodavstvu, kao daje dijete odgajano na njezinome podrugju.

3. Stavak 2. se ne primjenjuje ako se na doti¢cnu osobu primjenjuje ili ¢e se primjenjivati
zakonodavstvo druge drzave ¢lanice zbog obavljanja djelatnosti zaposlenih ili samozaposienih
osoba.

Clanak 45.
Zahtjev za davanja

A. Podnosenje zahtjeva za davanja prema zakonodavstvu tipa A, prema ¢lanku 44. stavku 2.
osnovne uredbe

1. Za svrhu ostvarivanja prava na davanja prema zakonodavstvu tipa A prema ¢lanku 44.
stavku 2. osnovne uredbe, podnositelj zahtjeva podnosi zahtjev ustanovi drzave ¢lanice ¢ije se
zakonodavstvo primjenjivalo u vrijeme kad je nastupila nesposobnost za rad iza koje je
udijedila invalidnost ili pogorsanje te invalidnosti ili ustanovi mjesta boravista, koja ga
prosljeduje prvoj ustanovi.

2. Ako su priznata novéana davanja za bolest, datum proteka razdoblja za priznanje tih
davanja, kad je to primjereno, smatrat ¢e se datumom podnosenja zahtjeva za mirovinu.

3. U ducqu iz ¢lanka 47. stavka 1. osnovne uredbe, posljednja ustanova kod koje je doti¢na
osoba bila osigurana obavjesc¢uje ustanovu koja je na pocetku isplacivala davanja o iznosu i
datumu pocetka pruzanja davanja prema zakonodavstvu koje se primjenjuje. Od tog se
datuma davanja koja su pripadala prije pogorsanja invaidnosti ukidaju ili umanjuju za
dodatak iz ¢lanka 47. stavka 2. osnovne Uredbe.

B. Podnosenje ostalih zahtjeva za davanja

4. U dituacijama osim onih iz stavka 1., podnositelj zahtjeva podnosi zahtjev ustanovi u
mjestu svog boravista ili ustanovi posljednje drzave c¢lanice ¢ije se zakonodavstvo
primjenjivalo. Ako se na dotichu osobu ni u jednom trenutku nije primjenjivalo
zakonodavstvo koje primjenjuje ustanova mjesta boravista, ta ustanova zahtjev prodjeduje
ustanovi posljednje drzave ¢lanice ¢ije se zakonodavstvo primjenjivalo.

5. Datum podnosenja zahtjeva vazi za sve ukljucene ustanove.
6. 1znimno od stavka 5., ako podnositelj zahtjeva, unato¢ tome sto je to od njega zatrazeno, ne

priopéi ¢injenicu daje bio zaposen ili daje imao boraviste u drugoj drzavi ¢lanici, kao datum
podnosenja zahtjeva ustanovi koja primjenjuje zakonodavstvo o kojemu je rije¢ smatra se
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datum na koji je podnositelj zahtjeva dopunio svoj izvorni zahtjev ili podnio novi zahtjev za
razdoblja zaposlenja i/ili boravista u drzavi ¢lanici koja nedostaju, ako to nije u suprotnosti s
povoljnijim odredbama tog zakonodavstva.

Clanak 46.
Potvrdei informacije koje podnositelj zahtjeva dostavlja uz zahtjev

1. Podnositelj zahtjeva podnosi zahtjev u skladu s odredbama zakonodavstva koje primjenjuje
ustanova iz ¢lanka 45. stavaka 1. ili 4. provedbene uredbe te uz njega prilaze popratne
dokumente propisane tim zakonodavstvom. Podnositelj zahtjeva posebno dostavlja sve
raspol ozive relevantne informacije i popratne isprave koje se odnose na razdoblja osiguranja
(ustanove, identifikacijski brojevi), zaposlenja (poslodavci) ili samozaposienja (narav i mjesto
dielatnosti) te boravista (adrese), a koja su eventualno navrsena na temelju drugog
zakonodavstva, uz naznaku trgjanjatih razdoblja.

2. Ako podnositelj zahtjeva, u skladu s ¢lankom 50. stavkom 1. osnovne uredbe, zatrazi
odgodu ostvarivanja prava na davanja za slucg starosti prema zakonodavstvu jedne ili vise
drzava ¢lanica, to mora navesti u svom zahtjevu i naznaiti prema kojem se zakonodavstvu
odgoda trazi. Da bi podnositelju zahtjeva omogucile ostvariti to pravo, doti¢ne ustanove, na
zahtjev podnositelja zahtjeva, priopéuju podnositelju sve informacije koje imgu na
raspolaganju kako bi on mogao ocijeniti podljedice istovremenog ili naknadnog priznanja
davanja za koja bi mogao podnijeti zahtjev.

3. Ako podnositelj zahtjeva povuce zahtjev za davanja predvidena zakonodavstvom odredene
drzave ¢lanice, to se povlatenje ne smatra istovremenim povlatenjem zahtjeva za davanja
prema zakonodavstvu drugih drzava ¢lanica.

Clanak 47.
| spitivanje zahtjeva od strane dotiéne ustanove
A. Ustanova za kontakt

1. Ustanova kojoj se zahtjev za davanja podnos ili prosijeduje u skladu s ¢lankom 45.
stavcima 1. ili 4. provedbene uredbe u daljnjem se tekstu naziva ,ustanova za kontakt”.
Ustanova mjesta boravista ne naziva se ustanovom za kontakt ako se na doti¢nu osobu ni u
jednome trenutku nije primjenjivalo zakonodavstvo koje ta ustanova primjenjuje.

Osim ispitivanja zahtjeva za davanja prema zakonodavstvu koje primjenjuje, ta ustanova, u
svojstvu ustanove za kontakt, potice razmjenu podataka, obavjes¢ivanje o odlukama i
radnjama potrebnim za ispitivanje zahtjeva od strane doti¢nih ustanova te podnositelju
zahtjeva na zahtjev dostavlja sve informacije koje su za to ispitivanje bitne s aspekta
Zajednicei obavjescuje ga o njegovome tijeku.

B. Ispitivanje zahtjeva za davanja prema zakonodavstvu tipa A natemelju ¢lanka 44. osnovne
uredbe
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2. U dlucgu iz ¢lanka 44. stavka 3. osnovne uredbe, ustanova za kontakt salje sve dokumente
koji se odnose na doti¢nu osobu ustanovi kod koje je ta osoba prethodno bila osigurana, koja
sa svoje strane ispituje predmet.

3. Clanci 48. do 52. provedbene uredbe ne primjenjuju se naispitivanje zahtjeva iz ¢lanka 44.
osnovne uredbe.

C. Ispitivanja ostalih zahtjeva za davanja

4. U situacijama osim onih iz stavka 2., ustanova za kontakt bez odlaganja saje zahtjeve za
davanjai sve dokumente koje ima na raspolaganju, a ako je to sluég i relevantne dokumente
koje je dostavio podnositelj zahtjeva, svim ustanovama o kojima je rije¢ kako bi one mogle
sve istovremeno zapoceti ispitivati zahtjev. Ustanova za kontakt obavjescuje ostale ustanove o
razdobljima osiguranjaili boravista na koje se primjenjuje njezino zakonodavstvo. Naznacuje
i koje je dokumente potrebno dostaviti naknadno te sto je prije mogucée dopunjuje zahtjev.

5. Svaka od ustanova o kojima je rije¢ obavjes¢uje ustanovu za kontakt i ostale ustanove o
kojima je rijeg, sto je prije moguce, o razdobljima osiguranja ili boravista prema njihovom
zakonodavstvu.

6. Svaka od ustanova o kojimajerije¢ odreduje iznos davanja u skladu s ¢lankom 52. osnovne
uredbe te ustanovi za kontakt i ostalim doti¢nim ustanovama priopéuje svoju odluku, iznos
pripadajucih davanjai sve informacije potrebne u smislu ¢lanaka 53. do 55. osnovne uredbe.

7. Ako ustanova, na temelju informacija iz stavaka 4. i 5. ovog ¢lanka, utvrdi da se moze
primijeniti ¢lanak 46. stavak 2. ili ¢lanak 57. stavci 2. ili 3. osnovne uredbe, obavjeséuje o
tome ustanovu za kontakt i ostale uklju¢ene ustanove.

Clanak 48.
Priopé¢avanje odluka podnositelju zahtjeva

1. Svaka ustanova priop¢uje podnositelju zahtjeva odluku koju je donijela u skladu sa
zakonodavstvom koje primjenjuje. U svakoj se odluci navode pravni lijekovi i rokovi za
podnosenje zalbe. Nakon sto se ustanovi za kontakt priopée sve odluke koje je donijela svaka
od ustanova, ona podnositelju zahtjeva i ostalim uklju¢enim ustanovama salje sazetak tih
odluka. Ogledni sazetak sastavlja Administrativna komisija. Sazetak se podnositelju zahtjeva
saje na jeziku ustanove ili, na zahtjev podnositelja zahtjeva, na bilo kojemu jeziku po
njegovome izboru koji je priznat kao sluzbeni jezik ustanova Zagednice u skladu s ¢lankom
290. Ugovora.

2. Ako se nakon sto je primio sazetak, podnositelju zahtjeva ¢ini da odluke koje su donijele
dvijeili vise ustanova u interakciji mogu imati negativan ucinak na njegova prava, podnositelj
zahtjeva ima pravo na reviziju odluka od strane doti¢nih ustanova u rokovima utvrdenima
odgovarag ucim naciona nim zakonodavstvom. Rokovi pocinju te¢i na datum primitka sazetka.
Podnositelja zahtjeva pisano se obavjes¢uje o ishodu revizije.

Clanak 49.

Utvrdivanje stupnjainvaliditeta
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1. U ducéau primjene ¢lanka 46. stavka 3. osnovne uredbe, jedino je ustanova za kontakt
ovlastena donijeti odluku o stupnju invaliditeta podnositelja zahtjeva, ako je zakonodavstvo
koje ta ustanova primjenjuje ukljuceno u Prilog VII. uz osnovnu uredbu, a ako nije, onda
ustanova ¢ije je zakonodavstvo ukljuceno u tg prilog i cije se zakonodavstvo na podnositelja
zahtjeva podljednje primjenjivalo. Tu odluku donosi ¢im bude mogla utvrditi jesu i ispunjeni
uvjeti za stjecanje prava predvideni primjenjivim zakonodavstvom, uzimguci u obzir prema
potrebi ¢lanke 6. i 51. osnovne uredbe. O toj odluci bez odlaganja obavjes¢uje ostale
ukljucene ustanove.

Ako nisu ispunjeni uvjeti za stjecanje prava prema zakonodavstvu koje se primjenjuje, osim
onih koji se odnose na stupan] invaliditeta, uzimajuci u obzir ¢lanke 6. i 51. osnovne uredbe,
ustanova za kontakt bez odlaganja obavjes¢uje nadleznu ustanovu posljednje drzave ¢lanice
Cije se zakonodavstvo primjenjivalo na podnositelja zahtjeva. Potonja je ustanova ovlastena
donijeti odluku o stupnju invaliditeta podnositelja zahtjeva ako su ispunjeni uvjeti za stjecanje
prava predvideni zakonodavstvom koje primjenjuje. O toj odluci bez odlaganja obavjes¢uje
ostale ukljuc¢ene ustanove.

Prilikom utvrdivanja uvjeta za stjecanje prava, predmet se moze, ako je potrebno, pod istim
uvjetima vratiti ustanovi nadleznoj za invalidnost u drzavi ¢lanici ¢ije se zakonodavstvo prvo
primjenjivalo na podnositelja zahtjeva.

2. U ducgu kad ¢lanak 46. stavak 3. osnovne uredbe ne moze primijeniti, svaka ustanova, u
skladu sa svojim zakonodavstvom ima moguénost uputiti podnositelja zahtjeva na pregled
kod lijecnika ili drugog stru¢njaka po vlastitom izboru radi utvrdivanja stupnja invaliditeta
Medutim, ustanova drzave ¢lanice uzima u obzir dokumente, lijecnicka izvjescéa i
administrativne informacije koje je prikupila ustanova bilo koje druge drzave ¢lanice, kao da
su sastavljeni u njezinoj vlastitoj drzavi ¢lanici.

Clanak 50.
Privremeneisplatei predujmovi davanja

1. Neovisno o ¢lanku 7. provedbene uredbe, svaka ustanova koja prilikom ispitivanja zahtjeva
za davanja utvrdi da podnositelj zahtjeva ima pravo na samostano davanje prema
zakonodavstvu koje primjenjuje, u skladu s ¢lankom 52. stavkom 1. tockom (@) osnovne
uredbe, to davanje isplatuje bez odlaganja. Takvo davanje se smatra privremenim ako bi na
iznos mogao utjecati ishod postupka ispitivanja zahtjeva.

2. Kada je iz raspolozivih informacija ocito da podnositelj zahtjeva ima pravo na davanje od
strane neke od ustanova prema ¢lanku 52. stavku 1. tocki (b) osnovne uredbe, ta ustanova
isplacuje predujam u iznosu koji je sto je moguce blizi iznosu koji ¢e mu se vjerojatno
isplacivati premaclanku 52. stavku 1. tocki (b) osnovne uredbe.

3. Svaka ustanova koja je obvezna isplaivati privremena davanja ili predujmove na temelju
¢lanaka 1. ili 2. o tome bez odlaganja obavjes¢uje podnositelja zahtjeva, pri ¢emu njegovu
pozornost posebno skrece na privremenu narav te mjere i na pravo na zalbu u skladu sa
svojim zakonodavstvom.

Clanak 51.
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Ponovno odredivanje davanja

1. U dlucgju ponovnog odredivanja davanja u skladu s ¢lankom 48. stavcima 3. i 4., ¢lankom
50. stavkom 4. i ¢lankom 59. stavkom 1. osnovne uredbe, ¢lanak 50. provedbene uredbe
primjenjuje se mutatis mutandis.

2. U ducaju ponovnog odredivanja, ukidanja ili obustave davanja, ustanova koja je donijela
odluku o tome bez odlaganja obavjeséuje doti¢nu osobu te obavjesc¢uje svaku od ustanova kod
koje doti¢na osoba ostvaruje odredeno pravo.

Clanak 52.
Mjere za ubrzanje postupka odredivanja mirovine

1. Za potrebe lakseg i brzeg ispitivanja zahtjeva i isplate davanja, ustanove cije se
zakonodavstvo primjenjivalo na odredenu osobu:

(a) razmjenjuju s ustanovama drugih drzava ¢lanicaili im stavljaju na raspol aganje podatke za
utvrdivanje identiteta osoba koje jedno nacionalno zakonodavstvo koje se primjenjuje
zamjenjuju za drugo te zajedno vode racuna da se ti podaci za identifikaciju pohrane i budu
odgovarguci, ili, u suprotnome, da se tim osobama pruze sredstva za izravan pristup njihovim
podacima za identifikaciju;

(b) dovoljno prije nginize dobi za pocetak koristenja prava na mirovine ili prije dobi kojaje
odredena nacionalnim zakonodavstvom razmjenjuju s doti¢cnom osobom i ustanovama ostalih
drzava ¢clanicaili im stavljgju na raspolaganje informacije (navrsena razdoblja ili drugi vazni
podaci) o pravima na mirovine osoba koje jedno zakonodavstvo koje se primjenjuje
zamjenjuju za drugo ili, u suprotnome, tim osobama pruze informacije ili sredstva uz pomo¢
kojih se mogu upoznati sa svojim budu¢im pravima na davanja.

2. Za potrebe primjene stavka 1., Administrativna komisija odreduje elemente podataka koji
se razmjenjuju ili stavljgu na raspolaganje te utvrduje odgovarguée postupke i mehanizme
uzimgjuéi u obzir znacajke, administrativnu i tehnicku organizaciju te tehnoloska sredstva
koja nacionalni mirovinski sustavi imaju na raspolaganju. Administrativna komisija osigurava
provedbu tih mirovinskih sustava tako §to organizira pracenje poduzetih mjera i njihove
primjene.

3. Za potrebe primjene stavka 1. se ustanovi u prvoj drzavi ¢lanici u kojoj je zbog provedbe
mjera socijalne sigurnosti osobi dodijeljen osobni identifikacijski broj (OIB) dostavljaju
informacije o kojimajerijec u ovome ¢lanku.
Clanak 53.
Mjere koordinacije u drzavama ¢lanicama
1. Ne dovodeci u pitanje ¢lanak 51. osnovne uredbe, ako nacionalno zakonodavstvo sadrzi
pravila za odredivanje nadlezne ustanove ili sustava koji se primjenjujeili onog koji pripisuje

razdoblja osiguranja odredenom sustavu, primjenjuju se ta pravila, pri ¢emu se uzimgu u
obzir samo razdoblja osiguranja navrsena prema zakonodavstvu doti¢ne drzave ¢lanice.
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2. Ako nacionalno zakonodavstvo sadrzi pravila za koordinaciju posebnih sustava za javne
duzbenike i opéeg sustava za zaposlene osobe, na ta pravila ne utjecu odredbe osnovne
uredbe niti provedbene uredbe.

POGLAVLJEV.
Davanja za nezaposlenost
Clanak 54.
Zbrajanjerazdobljai odredivanje davanja

1. Clanak 12. stavak 1. provedbene uredbe primjenjuje se mutatis mutandis na &lanak 61.
osnovne uredbe. Ne dovodedi u pitanje temeljne obveze uklju¢enih ustanova, doti¢ha osoba
moze nadleznoj ustanovi dostaviti ispravu koju je izdala ustanova drzave ¢lanice cije se
zakonodavstvo na nju primjenjivalo u odnosu na posljednju djelatnost koju je obavljala u
svojstvu zaposlene ili samozaposiene osobe, u kojem su navedena razdoblja navrsena prema
tom zakonodavstvu.

2. Za potrebe primjene c¢lanka 62. stavka 3. osnovne odredbe, nadlezna ustanova drzave
Clanice c¢ije se zakonodavstvo primjenjivalo na dotichu osobu u odnosu na posljednju
dielatnost koju je obavljala u svojstvu zaposene ili samozaposiene osobe, na zahtjev ustanove
mjesta boravista toj ustanovi bez odlaganja dostavlja sve podatke potrebne za odredivanje
davanja za nezaposlenost koji se mogu pribaviti u drzavi ¢lanici boravista, a posebno iznos
primljenih placaili dohotka od profesionalne djelatnosti.

3. Za potrebe primjene ¢lanka 62. osnovne uredbe, a neovisno 0 njezinome ¢lanku 63.,
nadlezna ustanova drzave clanice, ¢ije zakonodavstvo predvida da se davanja odreduju
razli¢ito ovisno o broju ¢lanova obitelji doti¢ne osobe, uzimau obzir i ¢lanove obitelji doti¢ne
osobe koji imaju boraviste u drugoj drzavi ¢lanici kao da imaju boraviste u nadleznoj drzavi
¢lanici. Ta se odredba ne primjenjuje ako u drzavi ¢lanici u kojoj ¢lanovi obitelji imaju
boraviste neka druga osoba ima pravo na davanja za nezaposlenost odredena na temelju broja
¢lanova obitelji.

Clanak 55.

Uvjeti i ograni¢enja s obzirom na zadr zavanje prava na davanja za hezaposlene osobe
koja odlaze u drugu drzavu ¢lanicu

1. Da bi se na nju primjenjivao ¢lanak 64. osnovne uredbe, nezaposlena osoba koja otide u
drugu drzavu ¢lanicu prije svog odlaska obavjes¢uje nadleznu ustanovu i zahtijeva izdavanje
isprave kojom se potvrduje da ona zadrzava pravo na davanja pod uvjetima predvidenim u
¢lanku 64. stavku 1. tocki (b) osnovne uredbe.

Ta ustanova obavjes¢uje doticnu osobu o njezinim obvezama i dostavlja prethodno
spomenutu ispravu u kojoj su sadrzane sljedece informacije:

(@) datum na koji je nezaposlena osoba prestala biti dostupna sluzbama za zaposljavanje
nadlezne drzave;
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(b) rok odobren nezaposienoj osobi u skladu s ¢lankom 64. stavkom 1. tockom (b) osnovne
uredbe u kojemu se treba prijaviti kao trazitelj zaposlenja u drzavi ¢lanici u koju je otisla;

(c) ngduze razdoblje u kojemu se pravo na davanja moze zadrzati u skladu s ¢lankom 64.
stavkom 1. tockom (c) osnovne uredbe;

(d) okolnosti koje mogu utjecati na pravo na davanja.

2. Nezaposlena osoba prijavljuje se kao trazitelj zaposlenja kod sluzbi za zaposljavanje drzave
¢lanice u koju odlazi u skladu s ¢lankom 64. stavkom 1. tockom (b) osnovne uredbe te
ustanovi te drzave ¢lanice dostavljaispravu iz stavka 1. Ako je nadleznu ustanovu obavijestila
u skladu sa stavkom 1., ai je propustila dostaviti tu ispravu, ustanova drzave ¢lanice u koju je
nezaposlena osoba otisla stupa u kontakt s nadleznom ustanovom radi pribavljanja potrebnih
podataka.

3. Sluzbe za zaposljavanje u drzavi ¢lanici u koju je nezaposlena osoba otisla traziti
zaposl enje obavjes¢uju nezaposlenu 0sobu o njezinim obvezama.

4. Ustanova u drzavi ¢lanici u koju je nezaposlena osoba otisla nadleznoj ustanovi odmah
salje ispravu u kojoj je naznacen datum na koji se nezaposliena osoba prijavila kod sluzbi za
zaposljavanje te njezinanova adresa.

Ako u razdoblju tijekom kojega nezaposiena osoba zadrzava pravo na davanja nastupi bilo
kakva okolnost koja bi mogla utjecati na pravo na davanja, ustanova u drzavi ¢lanici u koju je
nezaposlena osoba otisla, nadleznoj ustanovi i doti¢noj osobi odmah salje ispravu koja sadrzi
relevantne podatke.

Na zahtjev nadlezne ustanove, ustanova u drzavi ¢lanici u koju je nezaposiena osoba otisla
svaki mjesec dostavlja relevantne podatke o pracenju stanja nezaposlene osobe, a posebno je
li taosobajos uvijek prijavljena kod sluzbi za zaposljavanjei postuje i organizirane postupke
provjere.

5. Ustanova u drzavi ¢lanici u koju je nezaposlena osoba otisla obavljaili organizira provjere,
kao da je u slucgu doti¢ne osobe rije¢ 0 nezaposlenoj osobi koja ostvaruje davanja prema
njezinome vlastitom zakonodavstvu. Kad je to potrebno, ona odmah obavjes¢uje nadleznu
ustanovu u slucaju da nastupi bilo koja okolnost iz stavka 1. tocke (d).

6. Nadlezna tijela ili nadlezne ustanove dviju ili vise drzava c¢lanica mogu medusobno
dogovoriti posebne postupke i rokove u vezi s pracenjem stanja nezaposiene osobe, kao i 0
drugim mjerama za olaksavanje aktivnosti trazenja posla sto ih provode nezaposlene osobe
koje odlaze u jednu od drzava ¢lanica natemelju ¢lanka 64. osnovne uredbe.

Clanak 56.

Nezaposlene osobe koje su imale boraviste u drzavi ¢lanici koja nije nadlezna drzava
¢lanica

1. Ako u skladu s ¢lankom 65. stavkom 2. osnovne uredbe nezaposlena osoba odluci da ¢e se
staviti naraspolaganje i sluzbama za zaposljavanje u drzavi ¢lanici u kojoj je obavljala svoju
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posljednju djelatnost u svojstvu zaposlene ili samozaposiene osobe tako sto ¢e se kod njih
prijaviti kao trazitelj zaposenja, o tome obavjesc¢uje ustanovu i sluzbe za zaposljavanje drzave
¢lanice u kojoj ima boraviste.

Na zahtjev duzbi za zaposljavanje drzave ¢lanice u kojoj je doti¢na osoba obavljaa svoju
posjednju djelatnost u svojstvu zaposlene osobe ili samozaposlene osobe, dluzbe za
zaposljavanje u mjestu boravista salju odgovargjuce podatke o prijavi nezaposiene osobe i
njezinoj potrazi za zaposenjem.

2. Ako zakonodavstvo koje se primjenjuje u doti¢nim drzavama ¢lanicama propisuje da
nezaposlena osoba treba ispuniti odredene obveze i/ili obavljati aktivnosti vezane uz trazenje
posla, prednost imaju obveze i/ili aktivnosti vezane uz trazenje posla koje nezaposlena osoba
ispunjava odnosno obavlja u drzavi ¢lanici boravista.

Ako nezaposlena osoba ne ispuni sve obveze i/ili ne obavi aktivnosti vezane uz trazenje posla
u drzavi ¢lanici u kojoj je obavljala svoju posjednju djelatnost, to ne utjece na davanja
priznata u drzavi ¢lanici boravista

3. Zapotrebe primjene ¢lanka 65. stavka 5. tocke (b) osnovne uredbe, ustanova drzave ¢lanice
Cije se zakonodavstvo posljednje primjenjivalo na radnika obavjes¢uje ustanovu mjesta
boravista, kad ova to od nje zatrazi, ima li radnik pravo na davanja na temelju ¢lanka 64.
osnovne uredbe.

Clanak 57.

Odredbe za primjenu ¢lanaka 61., 62., 64. i 65. osnovne uredbe koje se odnose na osobe
obuhvacene posebnim sustavom za javne sluzbenike

1. Clanci 54. i 55. provedbene uredbe primjenjuju se mutatis mutandis na osobe obuhvacene
posebnim sustavom za slucag] nezaposlenosti javnih sluzbenika.

2. Clanak 56. provedbene uredbe ne primjenjuje se na osobe obuhvaéene posebnim sustavom
za ducg nezapodenosti za javne sluzbenike. Nezaposlena osoba koja je obuhvacena
posebnim sustavom za slucg] nezaposlenosti za javne sluzbenike, a djelomi¢no jeili potpuno
nezaposlena te koja je tijekom svog posljednjeg zaposlienja imala boraviste na podrucju
drzave ¢lanice koja nije nadlezna drzava, prima davanja u okviru posebnog sustava za slucgj
nezaposlenosti za javne sluzbenike u skladu s odredbama zakonodavstva nadlezne drzave
¢lanice kao da je imala boraviste na podrucju te drzave ¢lanice. Ta davanja nadlezna ustanova
daeiz svojih sredstava.

POGLAVLJE VI.
Obiteljska davanja
Clanak 58.
Pravila prvenstva u slu¢aju preklapanja

Za potrebe primjene ¢lanka 68. stavka 1. tocke (b) podtoc¢akai. i ii. osnovne uredbe, ako se
redodlijed prednosti ne moze utvrditi na temelju mjesta boravista djece, svaka doti¢na drzava
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¢lanica odreduje iznos davanja ukljucujuéi djecu koja nemaju boraviste na njezinom podrucjul.
U ducaju primjene ¢lanka 68. stavka 1. tocke (b) podtocke i., nadlezna ustanova drzave
¢lanice ¢ije zakonodavstvo predvida ngjvisu razinu davanjaisplacuje puni iznos tih davanja, a
polovicu tog iznosa nadoknaduje joj nadlezna ustanova druge drzave ¢lanice do visine iznosa
predvidenog zakonodavstvom te druge drzave ¢lanice.

Clanak 59.

Pravila koja se primjenjuju u sluéaju promjene zakonodavstva koje se primjenjujei/ili
nadleznosti za priznanje obiteljskih davanja

1. Ako se tijekom kalendarskog mjeseca u pogledu priznanja obiteljskih davanja poc¢ne
primjenjivati zakonodavstvo druge drzave ¢lanice ili ako nadleznost za to pitanje prijede s
jedne drzave ¢lanice na drugu, bez obzira na datume za isplatu obiteljskih davanja prema
zakonodavstvu tih drzava ¢lanica, ustanova koja je na pocetku mjeseca isplacivala obiteljska
davanja na temelju zakonodavstva prema kojemu su davanja priznata to nastavlja ciniti do
kraja teku¢ega mjeseca.

2. Ona obavjes¢uje ustanovu druge doti¢ne drzave ¢lanice ili drzava ¢lanica o datumu na koji
prestaje isplacivati obiteljska davanja o kojima je rijec. Isplata davanja iz druge doticne
drzave ¢laniceili drzava ¢lanica proizvodi ucinke od tog datuma.

Clanak 60.
Postupak za primjenu ¢lanaka 67. i 68. osnovne uredbe

1. Zahtjev za obiteljska davanja upucuje se nadleznoj ustanovi. Za potrebe primjene ¢lanaka
67. 1 68. osnovne uredbe, u obzir se uzima situacija ¢itave obitelji kao da se na sve ukljucene
osobe primjenjivalo zakonodavstvo doti¢ne drzave ¢lanice i kao da su tamo imale boraviste,
posebno u pogledu prava osobe da zatrazi takva davanja. Ako osoba koja ima pravo zatraziti
davanja ne iskoristi svoje pravo, nadlezna ustanova drzave ¢lanice cije se zakonodavstvo
primjenjuje uzima u obzir zahtjev za obiteljska davanja koji je podnio drugi roditelj, osoba
kojajeizjednacena s roditeljem ili osobaili ustanova koja nastupa u svojstvu skrbnika djeteta
ili djece.

2. Ustanova kojoj je podnesen zahtjev u skladu sa stavkom 1. ispituje zahtjev na temelju
iscrpnih podataka koje je dostavio podnositelj zahtjeva, uzimagjuéi u obzir opce cinjeni¢ne i
pravne okolnosti obitelji podnositelja zahtjeva.

Ako ta ustanova zakljuci da se njezino zakonodavstvo primjenjuje prema pravu prvenstva u
skladu s ¢lankom 68. stavcima 1. i 2. osnovne uredbe, ona pruza obiteljska davanja u skladu
sa zakonodavstvom koje primjenjuje.

Ako ta ustanova smatra da mozda postoji pravo na dodatak u visini razlike na temelju
zakonodavstva druge drzave c¢lanice u skladu s ¢lankom 68. stavkom 2. osnovne uredbe, ta
ustanova zahtjev bez odlaganja prodljeduje nadleznoj ustanovi druge drzave ¢lanice te o tome
obavjescuje doticnu osobu; osim toga, o0 svojoj odluci o zahtjevu i iznosu isplacenih
obiteljskih davanja obavjes¢uje ustanovu druge drzave ¢lanice.
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3. Ako ustanova kojoj je zahtjev podnesen zakljuci da se primjenjuje njezino zakonodavstvo,
ali ne prema pravu prvenstva u skladu s ¢lankom 68. stavcima 1. i 2. osnovne uredbe, bez
odlaganja donosi privremenu odluku o pravilima prvenstva koja treba primijeniti i zahtjev u
skladu s ¢lankom 68. stavkom 3. osnovne uredbe prosljeduje ustanovi druge drzave ¢lanice, a
0 tome obavjeséuje i podnositelja zahtjeva. Ta se ustanova o privremenoj odluci izjasnjava u
roku od dva mjeseca.

Ako se ustanova kojoj je zahtjev prodlijeden ne izjasni u roku od dva mjeseca od primitka
zahtjeva, primjenjuje se prethodno spomenuta privremena odluka, a ustanova isplacuje
davanja predvidena njezinim zakonodavstvom te ustanovu kojoj je zahtjev podnesen
obavjesc¢uje o iznosu isplacenih davanja.

4. U ducgu razlike u stavovima izmedu doti¢nih ustanova o tome cije se zakonodavstvo
primjenjuje prema pravu prvenstva, primjenjuje se ¢lanak 6. stavci 2. do 5. provedbene
uredbe. Za te potrebe, ustanova mjesta boravista iz ¢lanka 6. stavka 2. provedbene uredbe je
ustanova mjesta boravista djetetaili djece.

5. Ako je ustanova koja je davanja pruzala na privremenoj osnovi isplatila vise od iznosa za
koji se u konacnici ispostavi da ga je bila duzna isplatiti, ona moze zatraziti povrat
preplacenih sredstava od ustanove koja ima primarnu nadleznost u skladu s postupkom
utvrdenim u ¢lanku 73. provedbene uredbe.

Clanak 61.
Postupak za primjenu ¢lanka 69. osnovne uredbe

Za potrebe primjene ¢lanka 69. osnovne uredbe, Administrativha komisija sastavlja popis
dodatnih ili posebnih obiteljskih davanja za djecu bez roditelja obuhvacenu tim ¢lankom. Ako
nije predvideno da nadlezna ustanova prema pravu prednosti priznge takva dodatna ili
posebna obiteljska davanja prema zakonodavstvu koje primjenjuje, ona svaki zahtjev za
obiteljska davanja, zgjedno sa svim relevantnim ispravama i podacima, bez odlaganja
prosljeduje ustanovi drzave ¢lanice cije se zakonodavstvo najdulje primjenjivalo na doti¢nu
osobu te koja predvida takva dodatna ili posebna obiteljska davanja za djecu bez roditelja. U
nekim slu¢gjevima to moze zniti da ¢e, pod istim uvjetima, biti potrebno i¢i unatrag do
ustanove drzave c¢lanice prema ¢ijemu je zakonodavstvu doti¢na osoba navrsila ngjkrace od
svojih razdoblja osiguranjaili boravista.

GLAVA IV.

FINANCIJSKE ODREDBE
POGLAVLJE I

Nadoknada troskova davanja u primjeni ¢lanka 35. i ¢lanka 41. osnovne uredbe
Odjeljak 1.
Nadoknada na temelju stvarnih izdataka

Clanak 62.
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Naéela

1. Za potrebe primjene clanka 35. i ¢lanka 41. osnovne uredbe nadlezna ustanova
nadoknaduje ustanovi koja je pruzila davanja u naravi stvarni iznos troskova tih davanja koji
proizlazi iz ratunovodstvene evidencije ustanove koja ih je pruzila, osim ako se ne
primjenjuje ¢lanak 63. provedbene uredbe.

2. Ako cijeli stvarni iznos troskova davanja iz stavka 1. ili njegov dio nije iskazan u
racunovodstvenoj evidenciji ustanove koja ih je pruzila, iznos koji je potrebno nadoknaditi
odreduje se na temelju pausalnog iznosa izratunanog polaze¢i od svih odgovargucih
elemenata izvedenih iz raspolozivih podataka. Administrativna komisija ocjenjuje osnovice
koje se koriste zaizracun pausalnih iznosa te utvrduje njihovu visinu.

3. Prilikom nadoknade ne morgju se uzeti u obzir cijene koje su vise od cijena vazecih za
davanja u naravi pruzena osiguranim osobama na koje se primjenjuje zakonodavstvo koje
primjenjuje ustanova koja pruza davanja iz stavka 1.
Odjeljak 2.
Nadoknada na temelju fiksnih iznosa
Clanak 63.
Identifikacija doti¢nih drzava ¢lanica
1. Drzave ¢lanice iz ¢lanka 35. stavka 2. osnovne uredbe ¢ija su pravnaili upravna uredenja
takva da nadoknadivanje troskova na temelju stvarnih izdataka nije odgovaragjuce, navedene

su u Prilogu 3. provedbenoj uredbi.

2. U duégu drzava ¢lanica navedenih u Prilogu 3. provedbenoj uredbi, trosak davanja u
naravi pruzenih:

(a) ¢lanovima obitelji koji nemaju boraviste u istoj drzavi ¢lanici kao osigurana osoba, u
smislu ¢lanka 17. osnovne uredbe; i

(b) umirovljenicimai ¢lanovima njihovih obitelji, u smislu ¢lanka 24. stavka 1. i ¢lanaka 25. i
26. osnovne uredbe;

nadlezne ustanove nadoknaduju ustanovama koje su pruzile ta davanja prema fiksnom iznosu
utvrdenom za svaku kalendarsku godinu. Tg fiksni iznos mora biti §to je moguce blizi
stvarnom izdatku.

Clanak 64.

M etoda izraéuna mjeseénih fiksnih iznosa i ukupnog fiksnog iznosa

1. Za svaku drzavu clanicu vjerovnika mjesecni fiksni iznos po osobi (F) za kalendarsku
godinu utvrduje se tako da se progecni godisnji trosak po osobi (Y;), po dobnim skupinama
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(i), podijeli s 12 te da se na dobiveni rezultat primijeni umanjenje (X) prema dljedeco
formuli:

F = Y*1/12*(1-X)
pri ¢emu:

-indeks (i = 1, 21 3) predstavljatri dobne skupine koje se uzimaju u obzir zaizracun fiksnih
iznosa

1: osobe mlade od 20 godina
2: osobe od 20 do 64 godine
3: osobe kojeimagu 65 ili vise godina,

- Y; predstavlja progecni godisnji trosak po osobi u dobnoj skupini i, kako je definirano u
stavku 2.,

- koeficijent X (0,20ili 0,15) predstavlja umanjenje kako je definirano u stavku 3.,

2. Progecni godisnji trosak po osobi (Y;) u dobnoj skupini ,,i” dobije se tako da se godisnji
izdatci na sva davanja u naravi pruzena od strane ustanova drzave ¢lanice vjerovnika svim
osobama u doti¢noj dobnoj skupini na koje se primjenjuje njezino zakonodavstvo i koje imaju
boraviste na njezinom podrucju podijeli s progecnim brojem doti¢nih osoba u toj dobnoj
skupini u kalendarskoj godini o kojoj je rijec. Izratun se temelji na izdacima nastalim u
okviru sustavaiz ¢lanka 23. provedbene uredbe.

3. Umanjenje koje se primjenjuje na mjesecni fiksni iznos u pravilu iznosi 20 % (X = 0,20).
Za umirovljenike i ¢lanove njihovih obitelji umanjenje iznosi 15 % (X = 0,15) u slu¢gju kad
nadlezna drzava ¢lanica nije navedena u Prilogu IV. osnovnoj uredbi.

4. Za svaku drzavu ¢lanicu duznika, ukupan fiksni iznos za odredenu kalendarsku godinu
predstavlja zbroj rezultata dobivenih tako da se za svaku dobnu skupinu ,,i” utvrdeni mjesecni
fiksni iznos po osobi pomnozi s brojem mjeseci koje su doti¢ne osobe u toj dobnoj skupini
navrsile u drzavi ¢lanici vjerovniku.

Broj mjeseci koje su doti¢ne osobe navrsile u drzavi ¢lanici vjerovniku predstavlja zbroj
kalendarskih mjeseci u kalendarskoj godini tijekom koje su doti¢ne osobe, zbog ¢injenice da
imaju boraviste na podrucju drzave ¢lanice vjerovnika, imale pravo primati davanja u naravi
na tom podrucju nateret drzave ¢lanice duznika. Ti se mjeseci utvrduju uvidom u evidenciju
koju za te potrebe vodi ustanova mjesta boravista na temelju pisanih dokaza o pravima
korisnika koje je dostavila nadlezna ustanova

5. Ngkasnije do 1. svibnja 2015. Administrativna komisija podnosi posebno izvjesce o
primjeni ovog clanka, a posebno o umanjenjima iz stavka 3. Na temelju tog izvjes¢a
Administrativna komisija moze iznijeti prijedlog koji sadrzi izmjene za koje se moguce
pokaze da su potrebne kako bi se osiguralo da se fiksni iznosi izra¢unavau tako da budu sto
blizi stvarnim troskovima koji su nastali te da umanjenja iz stavka 3. ne dovedu do
neravnoteze u isplatamaili dvostrukih isplata za drzave ¢lanice.
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6. Administrativna komisija utvrduje metode odredivanja elemenata za izracun fiksnih iznosa
iz stavaka 1. do 5.

7. Neovisno o stavcima 1. do 4., do 1. svibnja 2015. drzave ¢lanice mogu za izracun fiksnog
iznosa nastaviti primjenjivati ¢lanke 94. i 95. Uredbe (EEZ) br. 574/72, pod uvjetom da se
primjenjuje umanjenje utvrdeno stavkom 3.

Clanak 65.
Obavjes¢ivanje o prog eénim godisnjim troskovima
1. O progecnom godisnjem trosku po osobi u svakoj dobnoj skupini za odredenu godinu
obavjesc¢uje se Revizijski odbor nagjkasnije do krgja druge godine nakon godine o kojoj je
rije¢. Ako se obavjesc¢ivanje ne obavi u tom roku, uzet ¢e se u obzir posljednji prosecni

godisnji trosak po osobi za prethodnu godinu koji je Administrativna komisija utvrdila.

2. Progecni godisnji troskovi utvrdeni u skladu sa stavkom 1. objavljuju se svake godine u
Suzbenom listu Europske unije.

Odjeljak 3.
Zajednicke odredbe
Clanak 66.
Postupak nadoknade troskova izmedu ustanova

1. Nadoknada troskova izmedu doti¢nih drzava ¢lanica obavlja se sto je brze moguée. Svaka
doticna ustanova obvezna je platiti potrazivanja prije proteka rokova navedenih u ovom
odjeljku, ¢im to bude mogla uciniti. Spor o odredenom potrazivanju nije prepreka za placanje
jednogili vise ostalih potrazivanja.
2. Nadoknada troskova izmedu ustanova drzava ¢lanica, predvidena u ¢lancima 35. i 41.
osnovne uredbe obavlja se posredstvom tijela za vezu. Moze se uspostaviti posebno tijelo za
vezu za nadoknadu troskova natemelju ¢lanka 35. i ¢lanka 41. osnovne uredbe.

Clanak 67.

Rokovi za prijavu i namirenje potrazivanja

1. Potrazivanja koja se temelje na stvarnim izdacima prijavljuju se tijelu za vezu drzave
¢lanice duznika u roku od 12 mjeseci od krga kalendarskog polugodista u kojemu su ta
potrazivanja zabiljezena u ratunovodstvenoj evidenciji ustanove vjerovnika
2. Potrazivanja fiksnih iznosa za odredenu kalendarsku godinu prijavljuju se tijelu za vezu
drzave ¢lanice duznika u roku od 12 mjeseci od mjeseca u kojemu su progecni troskovi za

odredenu godinu objavljeni u Suzbenom listu Europske unije. Evidencije iz ¢lanka 64. stavka
4. provedbene uredbe dostavljaju se do krga godine koja dlijedi nakon referentne godine.
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3. U ducgu iz ¢lanka 6. stavka 5. drugog podstavka provedbene uredbe, rok utvrden u
stavcima l. i 2. ovog ¢lanka ne pocinje te¢i prije nego sto se odredi nadlezna ustanova.

4. Potrazivanja prijavljena nakon rokova utvrdenih u stavcima 1. i 2. ne razmatrgju se.

5. Ustanova duznik placa potrazivanja tijelu za vezu drzave ¢lanice vjerovnika iz ¢lanka 66.
provedbene uredbe u roku od 18 mjeseci nakon krga mjeseca u kojemu su ona prijavljena
tijelu za vezu drzave ¢lanice duznika. To ne vazi za potrazivanja koja je ustanova duznik u
istome roku odbacila zbog vaznog razloga.

6. Svi sporovi u vezi s potrazivanjem rjeSavau se ngkasnije u roku od 36 mjeseci od mjeseca
u kojemu je potrazivanje prijavljeno.

7. Revizijski odbor olaksava kona¢no zakljucenje ratuna u slu¢gjevima kad se namirenje ne
moze posti¢i u roku utvrdenom u stavku 6. te na obrazlozeni zahtjev jedne od stranaka daje
svoje misljenje o sporu u roku od sest mjeseci od mjeseca u kojemu je to pitanje izneseno
pred njega

Clanak 68.
Kamate na zakasnjela placanjai predujmovi

1. Nakon proteka roka od 18 mjeseci utvrdenog u ¢lanku 67. stavku 5. provedbene uredbe na
dospjela i nenaplacena potrazivanja ustanove vjerovnika mogu se zaratunati kamate, osim
ako ustanova duznik nije, u roku od sest mjeseci od krgja mjeseca u kojemu je potrazivanje
prijavljeno, uplatila predujam u iznosu od ngimanje 90 % ukupnog potrazivanja prijavljenog
na temelju ¢lanka 67. stavaka 1. ili 2. provedbene uredbe. Na dijelove potrazivanja koji nisu
pokriveni predujmom kamata se moze zaracunati tek po proteku roka od 36 mjeseci
utvrdenog u ¢lanku 67. stavku 6. provedbene uredbe.

2. Kamata se izratunava na temelju referentne stope koju primjenjuje Europska sredisnja
banka na svoje glavne operacije refinanciranja. Primjenjiva referentna stopa je stopa koja je
vazeda prvog dana mjeseca u kojemu je placanje dospjelo.

3. Niti jedno tijelo za vezu nije obvezno prihvatiti predujam predviden stavkom 1. Medutim,
ako tijelo za vezu odbije takvu ponudu, ustanova vjerovnik vise nema pravo zaracunati
kamate na zakasnjela placanja u vezi s doticnim potrazivanjima, osim na temelju druge
recenice stavka 1.

Clanak 69.
Godisnji obracun

1. Administrativna komisija utvrduje stanje potrazivanja za svaku kaendarsku godinu u
skladu s ¢lankom 72. to¢ckom (g) osnovne uredbe, na temelju izvjeséa Revizijskog odbora. Za
te potrebe, tijela za vezu priopéavagu Revizijskome odboru, u rokovima i u skladu s
postupcima koje je Odbor utvrdio, iznose potrazivanja koja su prijavljena, namirena ili
osporena (vjerovni¢ki poloza)) te iznose potrazivanja koja su zaprimljena, namirena ili
osporena (duznicki polozg).
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2. Administrativna komisija moze obaviti sve odgovargjuée provjere statistickih i
racunovodstvenih podataka koji su koristeni kao osnova za izradu godisnjeg obracuna
potrazivanja predvidenog stavkom 1., posebno kako bi osigurala da ona budu u skladu s
pravilima utvrdenim ovom glavom.

POGLAVLJIE II.
Nadoknada troskova za davanja za nezaposlenost na temelju ¢lanka 65. osnovne uredbe
Clanak 70.
Nadoknada tr oskova za davanja za nezaposlenost

Ako nije postignut dogovor u skladu s ¢lankom 65. stavkom 8. osnovne uredbe, ustanova
mjesta boravista zahtijeva nadoknadu troskova davanja za nezaposlenost u skladu s ¢lankom
65. stavcima 6. i 7. osnovne uredbe od ustanove drzave ¢lanice ¢ije se zakonodavstvo
posljednje primjenjivalo na korisnika. Zahtjev se podnosi u roku od sest mjeseci od krga
kalendarskog polugodista tijekom kojeg je izvrsena podjednja isplata naknade za
nezaposlenost u odnosu na koju se trazi nadoknada troskova. U zahtjevu se navodi iznos
davanjaisplacenih tijekom tromjesecnog ili petomjesecnog razdobljaiz ¢lanka 65. stavaka 6. i
7. osnovne uredbe, razdoblje za koje su davanja isplacena te podaci potrebni za utvrdivanje
identiteta nezaposlene osobe. Potrazivanja se prijavljuju i platgju posredstvom tijela za vezu
doticnih drzava ¢lanica

Ne postoji obveza razmatranja zahtjeva podnesenih nakon proteka rokaiz prvog stavka.

Clanak 66. stavak 1. i ¢lanak 67. stavci 5. do 7. provedbene uredbe primjenjuju se mutatis
mutandis.

Po proteku roka od 18 mjeseci iz ¢lanka 67. stavka 5. provedbene uredbe, ustanova vjerovnik
moze zaracunati kamatu na dospjelai nenaplacena potrazivanja. Kamata se odreduje u skladu
s ¢lankom 68. stavkom 2. provedbene uredbe.

Najvisi iznos za nadoknadu troskova iz trece recenice ¢lanka 65. stavka 6. osnovne uredbe u
svakom je pojedinom slucaju iznos davanja na koje bi doti¢na osoba imala pravo u skladu sa
zakonodavstvom drzave ¢lanice cije se zakonodavstvo na nju podljednje primjenjivalo ako je
bila prijavljena kod sluzbi za zaposljavanje u toj drzavi ¢lanici. Medutim, u odnosima izmedu
drzava ¢lanica navedenih u Prilogu 5. provedbenoj uredbi, nadlezne ustanove jedne od drzava
¢lanica ¢ije se zakonodavstvo podljednje primjenjivalo na doticnu osobu odreduju najvisi
iznos u svakom pojedinom sluégju na temelju progecnog iznosa davanja za nezaposienost
predvidenog zakonodavstvom te drzave ¢lanice u prethodnoj kalendarskoj godini.

POGLAVLUJIE III.

Povrat nepripadnih davanja, povrat privremenih isplatai doprinosa, prijeboj i pomoé
pri ostvarivanju povrata

Odjeljak 1.

Naéela
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Clanak 71.
Zajedni¢ke odredbe

Za potrebe primjene ¢lanka 84. osnovne uredbe i u okvirima utvrdenim tim ¢lankom, naplata
potrazivanja se, kad god je to moguce, obavlja prijebojem bilo izmedu ustanova doti¢nih
drzava ¢lanicaili u odnosu na doti¢nu fizicku ili pravnu osobu u skladu s ¢lancima 72. do 74.
provedbene uredbe. Ako postupkom prijeboja nije mogucée naplatiti cijelo potrazivanje ili
jedan njegov dio, preostali dugovani iznos naplacuje se u skladu s ¢lancima 75. do 85.
provedbene uredbe.

Odjeljak 2.
Prijeboj
Clanak 72.
Nepripadno ispla¢ena davanja

1. Ako je ustanova drzave c¢lanice odredenoj osobi nepripadno isplatila davanja, ta ustanova
moze, pod uvjetimai u granicama utvrdenima zakonodavstvom koje primjenjuje, zatraziti od
ustanove bhilo koje druge drzave ¢lanice nadlezne za isplatu davanja doti¢noj osobi da od
zaostalih ili tekuéih iznosa koji se duguju doti¢noj osobi oduzme nepripadno isplaceni iznos,
bez obzira na granu socijalne sigurnosti u okviru koje se davanje isplacuje. Ustanova te druge
drzave ¢lanice oduzima doti¢ni iznos prema uvjetima i ogranicenjima koja se primjenjuju na
tu vrstu postupka prijeboja u skladu sa zakonodavstvom koje primjenjuje, naisti nacin kao da
je sama izvrsila preplatu, te oduzeti iznos doznatuje ustanovi koja je isplatila nepripadna
davanja

2. Iznimno od stavka 1., ako je u postupku priznanja ili revizije davanja za invalidnost,
starosne i obiteljske mirovine na temelju poglavija 4. i 5. glave Il1. osnovne uredbe ustanova
drzave clanice odredenoj osobi isplatila nepripadni iznos, ta ustanova moze zatraziti od
ustanove bilo koje druge drzave ¢lanice nadlezne za isplatu odgovargjuc¢ih davanja doti¢noj
osobi da od zaostalih iznosa plativih doticnoj osobi oduzme nepripadno isplaceni iznos.
Nakon sto je ustanova te druge drzave ¢lanice o tim zaostalim iznosima obavijestila ustanovu
koja je isplatila nepripadni iznos, ustanova koja je isplatila nepripadni iznos u roku od dva
mjeseca priopéuje visinu nepripadno isplacenog iznosa. Ako ustanova, koja ima obvezu
isplatiti zaostali iznos, primi to priopéenje u roku, ona oduzeti iznos doznacuje ustanovi koja
je isplatila nepripadna davanja. Nakon proteka roka ta ustanova doti¢noj osobi bez odgadanja
isplacuje zaostale iznose.

3. Ako je osoba primala socijalnu pomo¢ u jednoj drzavi ¢lanici tijekom razdoblja u kojem je
imala pravo na davanja prema zakonodavstvu druge drzave ¢lanice, tijelo koje je pruzalo
pomo¢ moze, ako ima zakonsko pravo traziti povrat davanja priznatih doti¢noj osobi,
zahtijevati od ustanove bilo koje druge drzave ¢lanice nadlezne za isplatu davanja u korist
doticne osobe da od iznosa sto ih ta drzava clanica isplacuje doti¢noj osobi oduzme iznos
isplacene pomaoci.
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Ta se odredba primjenjuje mutatis mutandis na svakog ¢lana obitelji doti¢ne osobe koji je
primao pomo¢ na podrucju drzave ¢lanice tijekom razdoblja u kojemu je osigurana osoba
imala pravo na davanja prema zakonodavstvu druge drzave ¢lanice u odnosu na tog ¢lana
obitelji.

Ustanova drzave ¢lanice koja je isplatila nepripadni iznos pomo¢i salje obracun dugovanog
iznosa ustanovi druge drzave ¢lanice, koja potom tg iznos oduzima, u skladu s uvjetima i
ogranic¢enjima koja se primjenjuju natu vrstu postupka prijeboja u skladu sa zakonodavstvom
koje primjenjuje, te tg iznos bez odlaganja doznacuje ustanovi koja je isplatila nepripadni
iznos.

Clanak 73.
Privremeno isplaéena novéana davanjaili doprinosi

1. Za potrebe primjene ¢lanka 6. provedbene uredbe, najkasnije tri mjeseca nakon sto je
odredeno zakonodavstvo koje se primjenjuje ili je utvrdena ustanova nadlezna za isplatu
davanja, ustanova koja je privremeno isplativala novéana davanja sastavlja obracun
privremeno isplacenih iznosai salje ga ustanovi za koju je utvrdeno da je nadlezna.

Ustanova za koju je utvrdeno da je nadlezna za isplatu davanja oduzima iznos s naslova
privremene isplate od zaostalih iznosa odgovargju¢ih davanja koje duguje doti¢noj osobi te
oduzeti iznos bez odgadanja doznacuje ustanovi koja je privremeno isplativala novéana
davanja.

Ako je iznos privremeno isplacenih davanja ve¢i od zaostalih iznosa ili ako zaostalih iznosa
nema, ustanova za koju je utvrdeno da je nadlezna tg iznos oduzima od tekucih isplata, u
skladu s uvjetima i ogranicenjima koji se primjenjuju na tu vrstu postupka prijeboja prema
zakonodavstvu koje primjenjuje, te oduzeti iznos bez odlaganja doznacuje ustanovi koja je
privremeno isplacivala novéana davanja.

2. Ustanova koja je privremeno primala uplate doprinosa od pravne i/ili fizicke osobe ne
nadoknaduje iznose o kojima je rije¢ osobi koja ih je uplatila, sve dok ova od ustanove za
koju se utvrdi da je nadlezna ne dobije potvrdu o iznosimakoji joj se duguju prema ¢lanku 6.
stavku 4. provedbene uredbe.

Na zahtjev ustanove za koju se utvrdi da je nadlezna, koji se podnosi najkasnije u roku od tri
mjeseca nakon §to se odredi zakonodavstvo koje se primjenjuje, ustanova koja je privremeno
primala uplate doprinosa doznacuje ih ustanovi za koju se utvrdi da je nadlezna za to
razdoblje za potrebe rjesavanja stanja u pogledu doprinosa sto joj ih pravnai/ili fizi¢cka osoba
duguje. Za doznacene se doprinose retroaktivno smatra da su bili uplaceni ustanovi za koju se
utvrdi daje nadlezna.

Ako je iznos privremeno uplac¢enih doprinosa ve¢i od iznosa koji pravna i/ili fizicka osoba
duguje ustanovi za koju se utvrdi da je nadlezna, ustanova koja je privremeno primala uplate
doprinosa vra¢a preplaceni iznos doti¢noj pravnoj i/ili fizickoj osobi.

Clanak 74.

Troskovi u vezi sprijebojem
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Ako se dug naplacuje u postupku prijeboja predvidenom c¢lancima 72. i 73. provedbene
uredbe, za to se ne zaracunavau nikakvi troskovi.

Odjeljak 3.
Naplata
Clanak 75.
Definicijei zajedni¢ke odredbe

1. Zapotrebe ovog odjeljka:
- ,potrazivanje” znati sva potrazivanja koja se odnose na doprinose ili na davanja nepripadno
isplacenaili pruzena, ukljucujuci kamate, novéane kazne, administrativne sankcijei sve ostale
pristojbe i troskove u vezi s potrazivanjem u skladu sa zakonodavstvom drzave ¢lanice koja

ostvaruje potrazivanje;

- ,Stranka traziteljica’ znac¢i, u odnosu na svaku drzavu ¢lanicu, svaka ustanova koja podnosi
zahtjev za podatke, obavijest ili povrat u odnosu na prethodno definirano potrazivanje;

- ,zamoljena stranka’ znaci, u odnosu na svaku drzavu ¢lanicu, svaka ustanova kojoj se moze
podnijeti zahtjev za podatke, obavijest ili povrat.

2. Zahtjevi i s njima povezane obavijesti izmedu drzava ¢lanica u pravilu se upucéuju
posredstvom za to odredenih ustanova.

3. Prakticne mjere provedbe, ukljucuju¢i izmedu ostalih i one koje se odnose na ¢lanak 4.
provedbene uredbe i na utvrdivanje ngjnizeg iznosa za koji se moze podnijeti zahtjev za
naplatu, donosi Administrativna komisija.

Clanak 76.

Zahtjevi za informacije

1. Na zahtjev stranke traziteljice, zamoljena stranka pruza sve informacije koje stranci
traziteljici mogu biti od koristi u naplati njezinog potrazivanja.

S ciljem pribavljanja tih informacija, zamoljena stranka upotrebljava ovlasti predvidene
zakonimai drugim propisima koji se primjenjuju na naplatu sli¢cnih potrazivanja koja nastaju
u njezinoj vlastitoj drzavi ¢lanici.

2. U zahtjevu za informacije navodi se ime, posljednja poznata adresa i svi ostai relevantni
podaci u vezi s identificiranjem doti¢ne pravne ili fizicke osobe na koju se odnose zatrazene
informacijete vrstai iznos potrazivanja za koje se podnosi zahtjev.

3. Zamoljena stranka nije obvezna dostaviti informacije:
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(a) koje ne bi mogla pribaviti za potrebe naplate slicnih potrazivanja koja nastaju u njezinoj
vlastitoj drzavi ¢lanici;

(b) kojimabi se otkrila kakva poslovna, industrijskaili profesionanatana;

() ¢ijim bi se otkrivanjem mogla ugroziti sigurnost ili bi ono bilo u suprotnosti s javnim
poretkom drzave ¢lanice.

4. Zamoljena stranka obavjes¢uje stranku traziteljicu o razlozima za odbijanje zahtjeva za
informacije.

Clanak 77.
Priopéavanje

1. Zamoljena stranka, na zahtjev stranke traziteljice te u skladu s pravilima koja su na snazi u
pogledu priop¢avanja dli¢nih akata ili odluka u njezinoj vlastito] drzavi ¢lanici, priopéuje
naslovniku sve akte i odluke, ukljucujuci i one sudske naravi, koji dolaze iz drzave ¢lanice
stranke traziteljice te koji se odnose na potrazivanjei/ili njegovu naplatu.

2. U zahtjevu za priop¢avanje navodi se ime, adresa i svi ostali relevantni podaci koji se
odnose na identifikaciju doticnog naslovnika, kojima stranka traziteljica inace ima pristup,
vrstai predmet aktaili odluke koja se priopéuje, te, ako je potrebno, naziv, adresai svi ostali
relevantni podaci koji se odnose na identifikaciju duznika i potrazivanje na koje se akt ili
odluka odnosi te ostal e korisne podatke.

3. Zamoljena stranka bez odlaganja obavjesc¢uje stranku traziteljicu o radnjama poduzetim
povodom njezinog zahtjeva za priopéavanje te posebno o datumu na koji su odluka ili akt
proslijedeni naslovniku.
Clanak 78.

Zahtjev za naplatu
1. Uz zahtjev za naplatu potrazivanja, koji stranka traziteljica upucuje zamoljenoj stranci,
dostavlja se sluzbena ili ovjerena preslika akta kojim se dopusta njegova ovrha, izdana u
drzavi ¢lanici stranke traziteljica te, kad je primjereno, izvornik ili ovjerena preslika ostalih
dokumenata potrebnih za naplatu.
2. Stranka traziteljica moze podnijeti zahtjev za naplatu samo:
(a) ako potrazivanje i/ili akt kojim se dopusta njegova ovrha nisu osporeni u njezingj vlastitoj
drzavi ¢lanici, osm u slu¢gievima u kojima se primjenjuje drugi podstavak ¢lanka 81. stavka
2. provedbene uredbe;
(b) ako je u vlastitoj drzavi ¢lanici pokrenula odgovarajuce postupke naplate koji joj stoje na
raspolaganju na temelju akta iz stavka 1., a poduzete mjere nece dovesti do isplate
potrazivanja u cijel osti;

(c) ako prema njezinome vlastitom zakonodavstvu nije nastupila zastara.

HR - Cleaned document 46/69



3. U zahtjevu za naplatu navodi se:

(a) ime, adresa i svi ostali relevantni podaci koji se odnose na identifikaciju doti¢ne fizicke ili
pravne osobe i/ili trece osobe koja drzi njezina sredstva;

(b) ime, adresai svi ostali relevantni podaci koji se odnose naidentitet stranke traziteljice;
(c) akt kojim se dopusta njezina ovrha, izdan u drzavi ¢lanici stranke traziteljice;

(d) vrsta i iznos potrazivanja, ukljuéuju¢i dospjelu glavnicu, kamate, novéane kazne,
administrativne sankcije i sve ostale pristojbe i troskove iskazane u valutama drzava ¢lanica
stranke traziteljice i zamoljene stranke;

(e) datum na koji je strankatraziteljicai/ili zamoljena stranka naslovniku priopéila akt;

(f) datum od kojega i razdoblje u kojemu je moguce provesti ovrhu prema zakonima koji su
nasnazi u drzavi ¢lanici stranke traziteljice;

(9) svi ostali relevantni podaci.

4. Zahtjev za naplatu sadrzi i izjavu stranke traziteljice kojom ova potvrduje da su ispunjeni
uvjeti utvrdeni stavkom 2.

5. Stranka traziteljica prosljeduje zamoljenoj stranci sve relevantne informacije koje se
odnose na pitanje u vezi s kojim je podnesen zahtjev za naplatu, ¢im za njih sazna.

Clanak 79.
Akt kojim se dopusta ovrha radi naplate

1. U skladu s ¢lankom 84. stavkom 2. osnovne uredbe, akt kojim se dopusta ovrha
potrazivanja neposredno se priznge i prema njemu se automatski odnosi kao prema aktu
drzave ¢lanice zamoljene stranke kojim se dopusta ovrha potrazivanja.

2. Neovisno o stavku 1., akt kojim se dopusta ovrha potrazivanja moze, kad je to primjereno i
u skladu s odredbama koje su na snazi u drzavi ¢lanici zamoljene stranke, biti prihvacen ili
priznat kao akt kojim se dopusta ovrha na podrucju te drzave ¢lanice, odnosno dopunjen ili
zamijenjen takvim aktom.

Drzave ¢lanice nastoje izvrsiti prihvacanje, priznanje, dopunu ili zamjenu u roku od tri
mjeseca od datuma primitka zahtjeva za naplatu, osim u slucgjevima kad se primjenjuje treci
podstavak ovog stavka. Drzave ¢lanice ne mogu odbiti izvrsiti te radnje ako je akt kojim se
dopusta ovrha propisno sastavljen. Zamoljena stranka obavjes¢uje stranku traziteljicu o
razlozima prekoracenja tromjesecnog roka.

Ako bi bilo koja od tih radnji imala za posljedicu nastanak spora u vezi s potrazivanjem i/ili

aktom kojim se dopusta ovrha koji je izdala stranka traziteljica, primjenjuje se ¢lanak 81.
provedbene uredbe.
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Clanak 80.
Nacini i rokovi pla¢anja

1. Potrazivanja se naplacuju u valuti drzave ¢lanice zamoljene stranke. Zamoljena stranka
doznatuje stranci traziteljici cijeli iznos potrazivanja koji je naplatila.

2. Ako to dopustaju zakoni ili drugi propisi koji su nasnazi u njezinoj drzavi ¢lanici te nakon
savjetovanja sa strankom traziteljicom, zamoljena stranka moze duzniku ostaviti rok za
placanje ili odobriti obrocnu otplatu. Sve kamate koje zamoljena stranka zaracuna u odnosu
nate dodatne rokove za placanje takoder se doznacuju stranci traziteljici.

Od datuma na koji je akt kojim se dopusta ovrharadi naplate potrazivanja neposredno priznat
u skladu s ¢lankom 79. stavkom 1. provedbene uredbe, odnosno na koji je prihvacen, priznat,
dopunjen ili zamijenjen u skladu s ¢lankom 79. stavkom 2. provedbene uredbe, zaracunavaju
se kamate na zakasnjela platanja prema zakonima ili drugim propisima koji su na snazi u
drzavi ¢lanici zamoljene stranke, koje se takoder doznacuju stranci traziteljici.

Clanak 81.

Osporavanje potrazivanja ili akta kojim se dopusta ovrharadi njegove naplate te
osporavanje mjeraovrhe

1. Ako u tijeku postupka naplate zainteresirana stranka ospori potrazivanje i/ili akt kojim se
dopusta njegova ovrha izdan u drzavi ¢lanici stranke traziteljice, ta stranka pokrec¢e postupak
pred nadleznim tijelima drzave ¢lanice stranke traziteljice, u skladu sa zakonima koji su na
snazi u toj drzavi ¢lanici. O pokretanju postupka stranka traziteljica bez odlaganja obavjeséuje
zamoljenu stranku. | zainteresirana stranka moze o pokretanju postupka obavijestiti zamoljenu
stranku.

2. Cim zamoljena stranka primi obavijest ili informacije iz stavka 1. bilo od stranke
traziteljice ili od zainteresirane stranke, ona prekida postupak ovrhe do odluke nadleznog
tijela o tom pitanju, osm ako stranka traziteljica ne zatrazi drukéije u skladu s drugim
podstavkom ovog stavka. Ako zamoljena stranka to smatra potrebnim, a ne dovodeéi u pitanje
¢lanak 84. provedbene uredbe, ona moze poduzeti mjere radi osiguranja naplate ako zakoni ili
drugi propis koji su na snazi u njezinoj vlastitoj drzavi c¢lanici to dopustaju za dli¢na
potrazivanja.

Neovisno o prvome podstavku, stranka traziteljica moze, u skladu sa zakonima, drugim
propisima i upravhom praksom na snazi u njezinoj vlastitoj drzavi ¢lanici, od zamoljene
stranke zahtijevati da naplati osporeno potrazivanje, ako mjerodavni zakoni, drugi propisi i
upravna praksa na snazi u drzavi ¢lanici zamoljene stranke to dopustaju. Ako ishod spora u
konacnici bude povoljan za duznika, stranka traziteljica duzna je nadoknaditi sve naplacene
iznose, zajedno s naknadom stete koja se eventualno dosudi u skladu sa zakonodavstvom koje
jenasnazi u drzavi ¢lanici zamoljene stranke.

3. Ako se spor odnosi na mjere ovrhe poduzete u drzavi ¢lanici zamoljene stranke, postupak

se pokrece pred nadleznim tijelom te drzave ¢lanice u skladu s njezinim zakonima i drugim
propisima
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4. Ako je nadlezno tijelo pred kojim se pokrene postupak u skladu sa stavkom 1. redovni ili
upravni sud, odluka tog suda, ako je donesena u korist stranke traziteljice i dopusta naplatu
potrazivanja u drzavi c¢lanici stranke traziteljice, predstavlja , instrument kojim se dopusta
ovrha” u smisu ¢lanaka 78. i 79. provedbene uredbe pa se naplata potrazivanja moze provesti
natemelju te odluke.

Clanak 82.
Ograni¢enja koja se odnose na pruzanje pomogi
1. Zamoljena stranka nije obvezna:

(@) pruziti pomo¢ predvidenu ¢lancima od 78. do 81. provedbene uredbe ako bi, zbog stanja u
kojemu se nalazi duznik, naplata potrazivanja prouzrocila ozbiljne ekonomske ili socijalne
teskoce u drzavi ¢lanici zamoljene stranke, ako zakoni, drugi propisi ili upravna praksa na
snazi u drzavi c¢lanici zamoljene stranke dopustgju takvo postupanje za di¢na domaca
potrazivanja;

(b) pruziti pomo¢ predvidenu ¢lancima od 76. do 81. provedbene uredbe ako se izvorni
zahtjev na temelju ¢lanaka od 76. do 78. provedbene uredbe odnosi na potrazivanja koja su
starija od pet godina, racungjuéi od trenutka izdavanja akta kojim je dopustena naplata u
skladu sa zakonima, drugim propisima ili upravnom praksom koji su bili na snazi u drzavi
¢lanici stranke traziteljice na datum podnosenja zahtjeva. Medutim, ako se potrazivanje ospori
ili akt pobija, rok poc¢inje te¢i od trenutka kad drzava ¢lanica stranke traziteljice utvrdi da se
potrazivanjeili nalog za ovrhu kojim se dopusta naplata vise ne mogu osporavati.

2. Zamoljena stranka obavjescuje stranku traziteljicu o razlozima za odbijanje zahtjeva za
pomoc.

Clanak 83.
Rokovi zastare
1. Pitanjakoja seti¢u rokova zastare uredena su:

(a) zakonima na snazi u drzavi ¢lanici stranke traziteljice, ako se odnose na potrazivanje i/ili
akt kojim se dopusta njegovaovrha; i

(b) zakonima na snazi u drzavi ¢lanici zamoljene stranke, ako se odnose na mjere ovrhe u
zamoljenoj drzavi ¢lanici.

Rokovi zastare u skladu sa zakonima koji su na snazi u drzavi ¢lanici zamoljene stranke
pocinju te¢i na datum neposrednog priznanja ili na datum prihvacanja, priznanja, dopune ili
zamjene u skladu s ¢lankom 79. provedbene uredbe.

2. Zamjere koje je zamoljena stranka poduzela radi naplate potrazivanja povodom zahtjeva za
pomo¢ koje bi, da ih je provela stranka traziteljica, imale u¢inak obustave ili prekida roka
zastare u skladu sa zakonima na snazi u drzavi ¢lanici stranke traziteljice, smatra se da su, kad
jerije¢ o tom ucinku, provedene u toj drzavi ¢lanici.
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Clanak 84.
Mjereosiguranja

Na obrazlozeni zahtjev stranke traziteljice, zamoljena stranka poduzima mjere osiguranja
kako bi osigurala naplatu potrazivanja, u mjeri u kojoj to dopustaju zakoni i drugi propis koji
su nasnazi u drzavi ¢lanici zamoljene stranke.

Za potrebe provedbe prvog stavka primjenjuju se mutatis mutandis odredbe i postupci
utvrdeni u ¢lancima78., 79., 81. i 82. provedbene uredbe.

Clanak 85.
Troskovi u vezi s naplatom

1. Zamoljena stranka naplatit ¢e od doti¢ne fizicke ili pravne osobe i zadrzati svaki trosak koji
bude imala u vezi s naplatom, u skladu sa zakonima i drugim propisima drzave ¢lanice
zamoljene stranke koji se primjenjuju na sli¢na potrazivanja.

2. Uzgjamna pomo¢ koja se pruza na temelju ovog odjeljka u pravilu je besplatna. Medutim,
ako naplata predstavlja poseban problem ili ako ukljuc¢uje veoma visoke troskove, stranka
traziteljicai zamoljena stranka mogu se posebno dogovoriti o naginima nadoknade troskova u
slu¢gievimao kojimajerijec.

3. Drzava clanica stranke traziteljice odgovara drzavi ¢lanici zamoljene stranke za sve
troskove i gubitke koji su nastali kao podjedica radnji za koje se utvrdi da su bile
neutemeljene bilo u pogledu sadrzgja potrazivanja ili valjanosti akta koji je izdala stranka
traziteljica

Clanak 86.
Klauzula o preispitivanju

1. Nagkasnije do proteka cetvrte pune kalendarske godine nakon stupanja na snagu
provedbene uredbe, Administrativna komisija podnijet ¢e usporedbeno izvjesée o rokovima
utvrdenim u ¢lanku 67. stavcima 2., 5. i 6. provedbene uredbe.

Na temelju tog izvjes¢a, Europska komisija prema potrebi moze iznijeti prijedloge za
preispitivanje tih rokova s ciljem njihovog znacajnog skracivanja.

2. Ngkasnije do dana iz stavka 1., Administrativna komisija ocjenjuje 1 pravila za
preracunavanje razdoblja utvrdena u ¢lanku 13. s ciljem njihovog pojednostavljivanja ako je
to moguce.

3. Ngkasnije do 1. svibnja 2015., Administrativha komisija podnos izvjes¢e kojim se
posebno ocjenjuje primjenapoglavijal. i lll. glave IV. provedbene uredbe, posebno u pogledu
postupaka i rokovaiz ¢lanka 67. stavaka 2., 5. i 6. provedbene uredbe te postupaka naplate iz
¢lanaka od 75. do 85. provedbene uredbe.
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U svjetlu tog izvjeséa, Europska komisija moze, ako je to potrebno, iznijeti odgovarguce
prijedloge o tome kako te postupke uciniti uc¢inkovitijimai uravnotezenijima.

GLAVA V.
OSTALE, PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 87.
Lijeéni¢ki pregledi i administrativne provjere

1. Ne dovodeci u pitanje ostale odredbe, ako korisnik davanja ili podnositelj zahtjeva za
davanje ili ¢lan njegove obitelji ima privremeno boraviste ili boraviste na podruc¢ju drzave
¢lanice u kojoj se ne nalazi ustanova duznik, lijecnicki pregled na zahtjev te ustanove obavlja
ustanova u mjestu korisnikovog privremenog boravista ili boravista u skladu s postupcima
utvrdenim zakonodavstvom koje ta ustanova primjenjuje.

Ustanova duznik obavjes¢uje ustanovu mjesta privremenog boravista ili boravista o svim
posebnim uvjetima koje je potrebno ispuniti ili pitanjima koja je potrebno obuhvatiti
lijecnickim pregledom.

2. Ustanova mjesta privremenog boravista ili boravista prosljeduje izvjes¢e ustanovi duzniku
koja je zatrazila lijecnicki pregled. Ta je ustanova vezana nalazima ustanove mjesta
privremenog boravistaili boravista.

Ustanova duznik pridrzava pravo korisnika uputiti na pregled kod lijecnika po vlastitom
izboru. Medutim, korisnik moze biti pozvan vratiti se u drzavu ¢lanicu ustanove duznika samo
ako moze putovati bez stetnih posljedica za svoje zdravlje te ako troskove puta i smjestga
plati ustanova duznik.

3. Ako korisnik davanja ili podnositelj zahtjeva za davanje ili ¢lan njegove obitelji ima
privremeno boraviste ili boraviste na podrucju drzave ¢lanice u kojoj se ne nalazi ustanova
duznik, administrativne provjere na zahtjev ustanove duznika obavlja ustanova u mjestu
korisnikovog privremenog boravistaili boravista.

U ovome se slucgju primjenjujei stavak 2.

4. Stavci 2. 1 3. primjenjuju se i na utvrdivanje ili provjeru ima li korisnik davanja ili
podnositelj zahtjeva za davanja za dugotrajnu njegu spomenutog u ¢lanku 34. osnovne uredbe
svojstvo uzdrzavane osobe.

5. Nadleznatijelaili nadlezne ustanove dviju ili vise drzava ¢lanica mogu dogovoriti posebne
mjere ili postupke kojima bi se u cijelosti ili djelomi¢no povecala spremnost podnositelja
zahtjeva ili korisnika davanja za ukljucivanje na trziste rada i njihovo sudjelovanje u svim
sustavima ili programima koji su za te potrebe na raspolaganju u drzavi ¢lanici privremenog
boravistaili boravista

6. Kao iznimka od nacel a besplatnhe uzajamne administrativne suradnje iz ¢lanka 76. stavka 2.

osnovne uredbe, ustanova duznik, koja je zatrazila provjere iz stavaka 1. do 5., nadoknaduje
stvarni iznos troskova tih provjera ustanovi od koje je zatrazeno date provjere obavi.
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Clanak 88.
Obavij esti

1. Drzave ¢lanice dostavljgu Europskoj komisiji pojedinosti o tijelima definiranim u ¢lanku
1. tockama (m), () i (r) osnovne uredbe i ¢lanku 1. stavku 2. tockama (a) i (b) provedbene
uredbe te 0 ustanovama odredenima u skladu s provedbenom uredbom.

2. Tijela navedena u stavku 1. dobivaju elektronicki identitet u obliku identifikacijske sifre i
elektronicke adrese.

3. Administrativna komisija utvrduje strukturu, sadrzgj i iscrpna pravila u vezi s dostavom
pojedinosti iz stavka 1., ukljucujuci i jedinstveni format i predlozak.

4. U Prilogu 4. provedbenoj uredbi nalaze se pojedinosti 0 javnoj bazi podataka koja sadrzi
podatke navedene u stavku 1. Bazu podataka uspostavljai njome upravlja Europska komisija.
Drzave ¢lanice su, medutim, odgovorne za unos vlastitih podataka za kontakt u tu bazu
podataka. Osim toga, drzave ¢lanice brinu se za tocnost unosa nacionanih podataka za
kontakt propisanih stavkom 1.

5. Drzave ¢lanice odgovorne su za azuriranje podataka navedenih u stavku 1.
Clanak 89.
Informacije

1. Administrativna komisija priprema informacije koje su potrebne kako bi se osiguralo da
doticne stranke budu upoznate sa svojim pravima i administrativnim formalnostima koje
trebgju ispuniti kako bi ih ostvarile. Te se informacije po moguc¢nosti pruzaju elektronickim
putem, objavom na internetskim stranicama kojima javnost ima pristup. Administrativna
komisija osigurava da se informacije redovito azurirgju i prati kvalitetu usluga koje se pruzaju
strankama.

2. Savjetodavni odbor iz ¢lanka 75. osnovne uredbe moze izdavati misljenja i preporuke o
poboljsanju informacijai njihovog sirenja.

3. Nadlezna tijela osiguravaju da njihove ustanove budu upoznate sa svim odredbama
Zaednice, zakonodavnim i drugim, medu kojima su i odluke Administrativne komisije, na
podru¢jima obuhvatenim i pod uvjetima propisanim osnovnom uredbom i provedbenom
uredbom te da primjenjuju te odredbe.

Clanak 90.
Preracunavanje valuta
Radi primjene osnovne uredbe i provedbene uredbe, tecg izmedu dviju valuta je referentni

tecg koji objavljuje Europska sredisnja banka. Datum koji se uzima u obzir za odredivanje
tecga utvrduje Administrativnakomisija.
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Clanak 91.
Statisti¢ki podaci
Nadlezna tijela kompilirgu statisticke podatke o primjeni osnovne uredbe i provedbene
uredbe te ih dostavljgu tanistvu Administrativne komisije. Ti se podaci prikupljgu i

organizirgju prema planu i metodi koje utvrduje Administrativna komisija. Za Sirenje
podataka odgovorna je Europska komisija.

Clanak 92.
lzmjena priloga

Prilozi 1., 2., 3., 4. i 5. provedbenoj uredbi te prilozi VI., VII., VIII. i IX. osnovnoj uredbi
mogu se izmijeniti uredbom Komisije na zahtjev Administrativne komisije.

Clanak 93.
Prijelazne odredbe
Na situacije obuhvacene provedbenom uredbom primjenjuje se ¢lanak 87. osnovne uredbe.
Clanak 94.
Prijelazne odredbe koje se odnose na mirovine

1. Ako je osigurani slucag nastupio prije stupanja na snagu provedbene uredbe na podrucju
doticne drzave clanice, a zahtjev za mirovinu nije rijeSsen do tog datuma, na temelju tog
zahtjeva davanje se odreduje dvaput, ako se davanja s obzirom na tg] osigurani slu¢aj moraju
priznati zarazdoblje koje prethodi tom datumu:

(a) za razdoblje prije datuma stupanja na snagu provedbene uredbe na podrucju doticne
drzave ¢lanice, u skladu s Uredbom (EEZ) br. 1408/71 ili s ugovorima koji su na snazi
izmedu doti¢nih drzava ¢lanica;

(b) za razdoblje koje pocinje na datum stupanja na snagu provedbene uredbe na podrucju
doticne drzave ¢lanice, u skladu s osnovnom uredbom.

Medutim, ako je iznos davanja odreden na temelju odredaba tocke (@) visi od iznosa
odredenog na temelju odredaba tocke (b), doti¢na osoba i dalje ima pravo naiznos odreden u
skladu s odredbama tocke (a).

2. Kad jerije¢ 0 zahtjevu za davanja za invalidnost i starost te davanja za nadzivjele ¢lanove
obitelji koji je podnesen ustanovi drzave ¢lanice nakon datuma stupanja na snagu provedbene
uredbe na podrucju doti¢cne drzave ¢lanice, potrebno je po sluzbenoj duznosti, u skladu s
osnovnom uredbom, ponovno ocijeniti davanjakojaje prije tog datumazaisti osigurani slucgj
priznala ustanova ili ustanove jedne ili vise drzava ¢lanica; ishod takve ponovne ocjene ne
moze biti umanjenje iznosa priznatog davanja.

Clanak 95.
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Prijelazno razdoblje za razmjenu podataka elektroni¢kim putem

1. Svaka drzava clanica moze iskorigtiti prijelazno razdoblje za razmjenu podataka
elektronickim putem kako predvida ¢lanak 4. stavak 2. provedbene uredbe.

Ta prijelazna razdoblja nisu dulja od 24 mjeseca od dana stupanja na snagu provedbene
uredbe.

Medutim, ako dode do znatajnog kasnjenja u uspostavi potrebne infrastrukture Zaednice
(elektronicka razmjena informacija o socijalnoj sigurnosti — EESSI) u odnosu na stupanje na
snagu provedbene uredbe, Administrativna komisija moze odobriti odgovarajuce produljenje
tih razdoblja.

2. Prakticne mjere u odnosu na svako potrebno prijelazno razdoblje iz stavka 1. utvrduje
Administrativna komisija s ciljem osiguranja potrebne razmjene podataka za primjenu
osnovne uredbe i provedbene uredbe.

Clanak 96.
Stavljanjeizvan snage
1. Uredba Vijeca (EEZ) br. 574/72 stavlja se izvan snage s danom 1. svibnja 2010.
Medutim, Uredba (EEZ) br. 574/72 ostaje na snazi i ima pravni u¢inak u smislu:

(@) Uredbe Vijeca (EZ) br. 859/2003 od 14. svibnja 2003. o prosirivanju odredaba Uredbe
(EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72 na drzavljane tre¢ih zemalja za koje ne vrijede
spomenute odredbe iskljucivo na osnovi njihovog drzavljanstva®, tako dugo dok se ta Uredba
ne stavi izvan snageili izmijeni

(b) Uredbe Vijeca (EEZ) br. 1661/85 od 13. lipnja 1985. o utvrdivanju tehnickih prilagodbi
pravilima Zajednice o socijalnoj sigurnosti radnika migranata s obzirom na Grenland ?, tako
dugo dok se ta Uredba ne stavi izvan snageili izmijeni;

(c) Ugovor o Europskom gospodarskom podrugju® i Ugovor izmedu Europske zagjednice i
njenih drzava ¢lanica, na jednoj strani, i Svicarske Konfederacije, na drugoj strani, o
slobodnom kretanju osoba“ i ostali ugovori koji upuéuju na Uredbu (EEZ) br. 574/72, tako
dugo dok seti ugovori neizmijene natemelju provedbene Uredbe.

2. Upucivanja na Uredbu (EEZ) br. 574/72 u Direktivi Vijeca 98/49/EZ od 29. lipnja 1998. o

zastiti dodatnih mirovinskih prava zaposlenih osoba i samostalnih djelatnika koji se krecu
unutar Zajednice ° treba uzeti kao da se odnose na provedbenu Uredbu.

Clanak 97.

1Sl L 124, 20.5.2003,, str. 1.
25l L 160, 20.6.1985., str. 7.
3SLL1,3.1.1994,, str. 1.
4SL L 114, 30.4.2002., str. 6.
>SL L 209, 25.7.1998., str. 46.
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Objavai stupanje na snagu

Ova se Uredba objavljuje u Suzbenom listu Europske unije. Ona stupa na snagu 1. svibnja
2010.

Ovaje Uredbau cijelosti obvezujuéai izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.
Sastavljeno u Strasbourgu 16. rujna 2009.
Za Europski parlament
Predsjednik
J. BUZEK
Za \Vijece
Predsjednik

C. MALSTROM
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PRILOG 1.

Provedbene odredbe o bilateralnim sporazumima koji ostaju na snazi i 0 novim
bilateralnim provedbenim sporazumima

(iz ¢clanka 8. stavka 1. i ¢lanka 9. stavka 2. provedbene uredbe)
BELGIJA — DANSKA

Razmjena nota od 8. svibnja 2006. i 21. lipnja 2006. o Sporazumu 0 nadoknadi troskova
stvarnog iznosa davanja pruzenog ¢lanovima obitelji zaposlene ili samozaposiene osobe
osigurane u Belgiji, u slucgju kad ¢lan obitelji ima boraviste u Danskoj, te umirovljenicima
i/ili ¢lanovima njihovih obitelji koji su osigurani u Belgiji, a boraviste imaju u Danskoj

BELGIJA — NJEMACKA
Sporazum od 29. sijecnja 1969. o prikupljanju i naplati doprinosa za socijalno osiguranje
BELGIJA — IRSKA

Razmjena nota od 19. svibnjai 28. srpnja 1981. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. i ¢lankom
70. stavkom 3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (uzgjamno odricanje od prava na nadoknadu
troskova davanja u naravi i davanja za nezaposlenost na temelju poglavlja 1. 1 6. glave IllI.
Uredbe (EEZ) br. 1408/71) te ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (uzajamno
odricanje od prava na nadoknadu troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda).

BELGIJA — SPANJOLSKA

Sporazum od 25. svibnja 1999. o nadoknadi troskova davanja u naravi u skladu s odredbama
Uredbe (EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72

BELGIJA — FRANCUSKA

() Sporazum od 4. srpnja 1984. u odnosu na lijecnicke preglede pogranicnih radnika koji
imaju boraviste u jednoj, arade u drugoj drzavi

(b) Sporazum od 14. svibnja 1976. o odricanju od nadoknade troskova administrativnih
provjerai lijecnic¢kih pregleda, sklopljen u skladu s ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ)
br. 574/72

(c) Sporazum od 3. listopada 1977. o provedbi ¢lanka 92. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (naplata
doprinosa za socijalno osiguranje)

(d) Sporazum od 29. lipnja 1979. o uzgjamnom odricanju od nadoknade troskova predviden
¢lankom 70. stavkom 3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (troskovi davanja za nezapos enost)

(e) Administrativni sporazum od 6. ozujka 1979. o postupcima za provedbu Dodatne

konvencije od 12. listopada 1978. o socijanoj sigurnosti izmedu Belgijei Francuske u odnosu
na njezine odredbe koje se odnose ha samozaposl ene osobe
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(f) Razmjena nota od 21. studenoga 1994. i 8. veljace 1995. u vezi s postupcima za namirenje
uzajamnih potrazivanja natemelju ¢lanaka 93., 94. 95. i 96. Uredbe (EEZ) br. 574/72

BELGIJA —ITALIJA
(a) Sporazum od 12. sijecnja 1974. o provedbi ¢lanka 105. stavka 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72
(b) Sporazum od 31. listopada 1979. o provedbi ¢lanka 18. stavka 9. Uredbe (EEZ) br. 574/72

(c) Razmjena nota od 10. prosinca 1991. i 10. veljace 1992. u vezi s nadoknadom uzajamnih
potrazivanja natemelju ¢lanka 93. Uredbe (EEZ) br. 574/72

(d) Sporazum od 21. studenoga 2003. o uvjetima za namirenje uzgjamnih potrazivanja na
temelju ¢lanaka 94. i 95. Uredbe Vije¢a (EEZ) br. 574/72

BELGIJA — LUKSEMBURG
(a) Sporazum od 28. sijecnja 1961. o povratu doprinosa za socijalno osiguranje.

(b) Sporazum od 16. travnja 1976. o odricanju od nadoknade troskova administrativnih
provjerai lije¢nickih pregleda, predviden ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72

BELGIJA —NIZOZEMSKA

(a) Sporazum od 21. ozujka 1968. o prikupljanju i naplati doprinosa za socijalno osiguranje,
zajedno s Administrativnim sporazumom od 25. studenoga 1970. o provedbi tog Sporazuma

(b) Sporazum od 13. ozujka 2006. o zdravstvenom osiguranju
(c) Sporazum od 12. kolovoza 1982. 0 osiguranju za sluc¢g) bolesti, mgjcinstvai invalidnosti
BELGIJA — UJEDINJENA KRALJEVINA

() Razmjena nota od 4. svibnjai 14. lipnja 1976. u vezi s ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe
(EEZ) br.574/72 (odricanje od nadoknade troskova administrativnih provjera i lijecnickih

pregleda)

(b) Razmjena nota od 18. sijecnjai 14. ozujka 1977. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. Uredbe
(EEZ) br. 1408/71 (dogovor o nadoknadi ili odricanju od nadoknade troskova davanja u
naravi pruzenih pod uvjetima iz poglavlja 1. glave 1ll. Uredbe (EEZ) br. 1408/71),
izmijenjena razmjenom nota od 4. svibnjai 23. srpnja 1982. (sporazum o nadoknadi troskova
nastalih natemelju ¢lanka 22. stavka 1. tocke (a) Uredbe (EEZ) br. 1408/71)

BUGARSKA — CESKA REPUBLIKA
Clanak 29. stavci 1. i 3. Sporazuma od 25. studenoga 1998. i ¢lanak 5. stavak 4.
Administrativnog sporazuma od 30. studenoga 1999. o odricanju od nadoknade troskova

administrativnih provjerai lijecnickih pregleda

BUGARSKA —NJEMACKA
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Clanci 8. do 9. Administrativnog sporazuma o provedbi Konvencije o socijalnoj sigurnosti od
17. prosinca 1997. u podrucju mirovina

CESKA REPUBLIKA —SLOVACKA

Clanci 15. i 16. Administrativnog sporazuma od 8. sijenja 1993. o odredivanju sedista
poslodavca i mjesta boravista za potrebe primjene ¢lanka 20. Konvencije od 29. listopada
1992. o socijanoj sigurnosti

DANSKA —IRSKA

Razmjena nota od 22. prosinca 1980. i 11. veljate 1981. o uzgamnom odricanju od
nadoknade troskova davanja u naravi pruzenih u okviru osiguranja za slucg bolesti,
majcinstva, ozljede naradu i profesionalne bolesti te davanja za nezaposienost, kao i troskova
administrativnih provjera i lije¢nickih pregleda (¢lanak 36. stavak 3. i ¢lanak 63. stavak 3.
Uredbe (EEZ) br. 1408/71 te ¢lanak 105. stavak 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72)

DANSKA —GRCKA

Sporazum od 8. svibnja 1986. o djelomi¢nom uzgamnom odricanju od nadoknade troskova
davanja u naravi za slucg bolesti, mgc¢instva, ozljede na radu i profesionalne bolesti te
odricanje od nadoknade troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda

DANSKA — SPANJOLSKA

Sporazum od 11. prosinca 2006. o predujmovima, rokovima i nadoknadi stvarnog iznosa
davanja pruzenih ¢lanovima obitelji zaposlene osobe ili samozaposlene osobe osigurane u
Spanjolskoj, u sluggju kad ¢lan obitelji ima boraviste u Danskoj, te umirovljenicima i/ili
&lanovima njihovih obitelji koji su osigurani u Spanjolskoj, aboraviste imaju u Danskoj

DANSKA —FRANCUSKA

Sporazum od 29. lipnja 1979. i dodatni Sporazum od 2. lipnja 1993. o djelomi¢nom odricanju
od nadoknade troskova na temelju ¢lanka 36. stavka 3. i ¢lanka 63. stavka 3. Uredbe (EEZ)
br. 1408/71 te uzajamnom odricanju od nadoknade troskova na temelju ¢lanka 105. stavka 2.
Uredbe (EEZ) br. 574/72 (djelomi¢no odricanje od nadoknade troskova davanja u naravi u
odnosu na bolest, mg¢instvo, ozljede na radu i profesionalne bolesti te odricanje od
nadoknade troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

DANSKA —ITALIJA

Sporazum od 18. studenoga 1998. o nadoknadi troskova davanja u naravi u okviru osiguranja
zadlucg) bolesti, majcinstva, ozljede naradu i profesionalne bolesti, troskova administrativnih
provjerai lijecnickih pregleda

DANSKA — LUKSEMBURG

Sporazum od 19. lipnja 1978. o uzgiamnom odricanju od nadoknade troskova u smislu ¢lanka
36. stavka 3., ¢lanka 63. stavka 3. i ¢lanka 70. stavka 3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 te ¢lanka
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105. stavka 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (troskovi davanja u naravi za bolest, majcinstvo,
ozljede na radu i profesionalne bolesti, troskovi davanja za nezaposlenost te odricanje od
nadoknade troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

DANSKA —NIZOZEM SKA

Razmjena nota od 30. ozujka i 25. travnja 1979. izmijenjena sporazumom od 12. prosinca
2006. o nadoknadi troskova davanja u naravi za bolest, mg¢instvo, ozljede na radu i
profesional ne bol esti

DANSKA — PORTUGAL

Sporazum od 17. travnja 1998. o djelomi¢nom odricanju od nadoknade troskova davanja u
naravi u okviru osiguranja za sluc¢g bolesti, magjcinstva, ozljede naradu i profesionalne bolesti
te administrativnih provjerai lijecnickih pregleda

DANSKA —FINSKA

Clanak 15. Nordijske konvencije o socijalnoj sigurnosti od 18. kolovoza 2003.; Sporazum o
uzajamnom odricanju od nadoknade troskova na temelju ¢lanaka 36., 63. 1 70. Uredbe (EEZ)
br. 1408/71 (troskovi davanja u naravi u odnosu na bolest i majcinstvo, ozljede na radu i
profesionalne bolesti te davanja za nezaposlenost) te ¢lanka 105. Uredbe (EEZ) br. 574/72
(troskovi administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

DANSKA —SVEDSKA

Clanak 15. Nordijske konvencije o socijalnoj sigurnosti od 18. kolovoza 2003.; Sporazum o
uzajamnom odricanju od nadoknade troskova na temelju ¢lanaka 36., 63. 1 70. Uredbe (EEZ)
br. 1408/71 (troskovi davanja u naravi u odnosu na bolest i majcinstvo, ozljede na radu i
profesionalne bolesti te davanja za nezaposlenost) te ¢lanka 105. Uredbe (EEZ) br. 574/72
(troskovi administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

DANSKA —UJEDINJENA KRALJEVINA

Razmjena nota od 30. ozujkai 19. travnja 1977. izmijenjena razmjenom nota od 8. studenoga
1989. i 10. sije¢nja 1990. o sporazumu o odricanju od nadoknade troskova davanja u naravi te
administrativnih provjerai lijecnickih pregleda

NJEMACKA — FRANCUSKA

Sporazum od 26. svibnja 1981. o provedbi ¢lanka 92. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (prikupljanje
i naplata doprinosa za socijalno osiguranje)

NJEMACKA —ITALIJA
Sporazum od 3. travnja 2000. o prikupljanju i naplati doprinosa za socijalno osiguranje

NJEMACKA — LUKSEMBURG
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(@) Sporazum od 14. listopada 1975. o odricanju od nadoknade troskova administrativnih
provjera i lijecnickih pregleda, sklopljen na temelju ¢lanka 105. stavka 2. Uredbe (EEZ)
br. 574/72

(b) Sporazum od 14. listopada 1975. o prikupljanju i naplati doprinosa za socijano osiguranje

(c) Sporazum od 25. sijecnja 1990. o primjeni ¢lanka 20. i ¢lanka 22. stavka 1. tocaka (b) i (¢)
Uredbe (EEZ) br. 1408/71

NJEMACKA —NIZOZEMSKA

(@) Clanak 9. Administrativnog sporazuma od 18. travnja 2001. o Konvenciji od 18. travnja
2001. (isplata mirovina)

(b) Sporazum od 21. sije¢nja 1969. o naplati doprinosa za socijano osiguranje
NJEMACKA — AUSTRIJA

Odjeljak 11, broj 1. te odjeljak 111. Sporazuma od 2. kolovoza 1979. o provedbi Konvencije o
osiguranju za slucg nezaposlenosti od 19. srpnja 1978. nastavlja se primjenjivati na osobe
koje su na dan 1. sijecnja 2005. ili prije tog datuma obavljale djelatnosti kao pogranicni
radnici i koje su postale nezaposlene do 1. sijecnja 2011.

NJEMACKA — POLJSKA

Sporazum od 11. sijecnja 1977. o provedbi Konvencije od 9. listopada 1975. o starosnim
mirovinamai davanjima za ozljede naradu

ESTONIJA — UJEDINJENA KRALJEVINA

Sporazum koji su 29. ozujka 2006. sklopila nadlezna tijela Republike Estonije i Ujedinjene
Kraljevine na temelju ¢lanka 36. stavka 3. i ¢lanka 63. stavka 3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71
kojim se utvrduju drugi nacini nadoknade troskova davanja u naravi pruzenih na temelju te
Uredbe od strane obiju drzava s u¢inkom od 1. svibnja 2004.

IRSKA — FRANCUSKA

Razmjena nota od 30. srpnja 1980. i 26. rujna 1980. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. i
clankom 63. stavkom 3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (uzgjamno odricanje od nadoknade
davanja troskova u naravi) te ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (uzgjamno
odricanje od nadoknade troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda).

IRSKA — LUKSEMBURG

Razmjena nota od 26. rujna 1975. i 5. kolovoza 1976. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. |
¢lankom 63. stavkom 3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 te ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ)
br. 574/72 (odricanje od nadoknade troskova davanja u naravi pruzenih na temelju poglavlja
1. ili 4. glave l1l. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 te troskova administrativnih provjerai lijecnickih
pregledaiz ¢lanka 105. Uredbe (EEZ) br. 574/72)
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IRSKA —NIZOZEMSKA

Razmjena nota od 22. travnja i 27. srpnja 1987. u vezi s ¢lankom 70. stavkom 3. Uredbe
(EEZ) br. 1408/71 (odricanje od troskova nadoknade davanja pruzenih primjenom ¢lanka 69.
Uredbe (EEZ) br. 1408/71) te ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (odricanje
od nadoknade troskova administrativnih provjerai lije¢nickih pregledaiz ¢lanka 105. Uredbe
(EEZ) br. 574/72)

IRSKA —SVEDSKA

Sporazum od 8. studenoga 2000. o odricanju od nadoknade troskova davanja u naravi za
bolest, mgj¢instvo, ozljede na radu i profesionane bolesti te troskova administrativnih
provjerai lijecnickih pregleda

IRSKA — UJEDINJENA KRALJEVINA

Razmjena nota od 9. srpnja 1975. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. i ¢lankom 63. stavkom 3.
Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (dogovor o nadoknadi ili odricanju od nadoknade troskova davanja
u naravi pruzenih pod uvjetima iz poglavlja 1. ili 4. glave Ill. Uredbe (EEZ) br. 1408/71) te

¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br.574/72 (odricanje od nadoknade troskova
administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

GRCKA —NIZOZEMSKA

Razmjena nota od 8. rujna 1992. i 30. lipnja 1993. u vezi s natinima nadoknade troskova
izmedu ustanova

SPANJOLSKA — FRANCUSKA

Sporazum od 17. svibnja 2005. kojim se uspostavljgju posebni natini za rjesavanje i
namirenje uzgjamnih potrazivanja koja se odnose na davanja iz zdravstvene zastite na temelju
Uredbe (EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72

SPANJOLSKA —ITALIJA

Sporazum o novom postupku za poboljsanje i pojednostavijenje nadoknade troskova
zdravstvene zastite od 21. studenoga 1997. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. Uredbe (EEZ)
br. 1408/71 (nadoknada troskova davanja u naravi za bolest i maj¢instvo) te ¢lancima 93., 94.,
95., 100. i ¢lankom 102. stavkom 5. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (postupci za nadoknadu
troskova u odnosu na davanja za bolest i majcinstvo i zakasnjele zahtjeve)

SPANJOLSKA —NIZOZEMSKA

Sporazum od 21. veljase 2000. izmedu Nizozemske i Spanjolske kojim se olakiava namirenje
uzgjamnih potrazivanja u odnosu na davanja iz osiguranja za slucgj bolesti i mgj¢instva u
provedbi odredaba Uredbe (EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72

SPANJOLSKA — PORTUGAL
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(@) Clanci 42., 43. i 44. Administrativnog sporazuma od 22. svibnja 1970. (izvoz davanja za
nezaposlenost). Ova ¢e tocka ostati na snazi dvije godine od datuma pocetka primjene Uredbe
(EZ) br. 883/2004

(b) Sporazum od 2. listopada 2002. kojim se utvrduju iscrpni nacini za rjeSavanje i namirenje
uzgjamnih potrazivanja za zdravstvenu zastitu s ciljem olaksanja i ubrzanja namirenja tih
potrazivanja

SPANJOLSKA —SVEDSKA

Sporazum od 1. prosinca 2004. o nadoknadi troskova davanja u naravi pruzenih prema Uredbi
(EEZ) br. 1408/71 i Uredbi (EEZ) br. 574/72

SPANJOLSKA —UJEDINJENA KRALJEVINA

Sporazum od 18. lipnja 1999. o nadoknadi troskova davanja u naravi pruzenih na temelju
odredaba Uredbe (EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72

FRANCUSKA —ITALIJA

(@) Razmjena nota od 14. svibnjai 2. kolovoza 1991. u vezi s uvjetima namirenja uzajamnih
potrazivanja prema ¢lanku 93. Uredbe (EEZ) br. 574/72

(b) Dopunska razmjena nota od 22. ozujka i 15. travnja 1994. u vezi s postupcima za
podmirenje uzgjamnih dugovanja pod uvjetima iz ¢lanaka 93., 94., 95. i 96. Uredbe (EEZ)
br. 574/72

(¢) Razmjena nota od 2. travnja 1997. i 20. listopada 1998. kojim je izmijenjena razmjena
nota spomenuta pod tockama (a) i (b) o postupcima podmirenja uzajamnih dugovanja pod
uvjetimaiz ¢lanaka 93., 94., 95. i 96. Uredbe (EEZ) br. 574/72

(d) Sporazum od 28. lipnja 2000. o odricanju od nadoknade troskova iz ¢lanka 105. stavka 1.
Uredbe (EEZ) br.574/72 za administrativne provjere i lijecnicke preglede zatrazene na
temelju ¢lanka 51. prethodno spomenute Uredbe

FRANCUSKA - LUKSEMBURG

(a) Sporazum od 2. srpnja 1976. o odricanju od nadoknade troskova, predvidenom ¢lankom
36. stavkom 3. Uredbe Vijec¢a (EEZ) br. 1408/71 od 14. lipnja 1971., u odnosu na davanja u
naravi iz osiguranja za sluc¢gj bolesti ili maj¢instva pruzena ¢lanovima obitelji radnika koji
nemaju boraviste u istoj drzavi kao i radnik

(b) Sporazum od 2. srpnja 1976. o odricanju od nadoknade troskova, predvidenom ¢lankom
36. stavkom 3. Uredbe Vijec¢a (EEZ) br. 1408/71 od 14. lipnja 1971., u odnosu na davanja u
naravi iz osiguranja za ducg bolesti ili majcinstva pruzena bivsim pograni¢nim radnicima,
¢lanovimannjihovih obitelji ili nadzivjelim ¢lanovima njihovih obitelji.

(c) Sporazum od 2. srpnja 1976. o odricanju od nadoknade troskova administrativnih provjera

i lijecnickih pregleda predviden ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe Vijeca (EEZ) br. 574/72 od
21. ozujka1972.
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(d) Razmjena nota od 17. srpnja i 20. rujna 1995. u vezi s uvjetima namirenja uzajamnih
potrazivanja premaclancima 93., 95. i 96. Uredbe (EEZ) br. 574/72

FRANCUSKA —NIZOZEM SKA

(@) Sporazum od 28. travnja 1997. o odricanju od nadoknade troskova administrativnih
provjerai lije¢nickih pregleda natemelju ¢lanka 105. Uredbe (EEZ) br. 574/72

(b) Sporazum od 29. rujna 1998. kojim se utvrduju posebni uvjeti za odredivanje iznosa koji
se trebaju nadoknaditi za davanja u naravi u skladu s uvjetimaiz Uredbe (EEZ) br. 1408/71 i
Uredbe (EEZ) br. 574/72

(c) Sporazum od 3. veljace 1999. kojim se utvrduju posebni uvjeti za provedbu uzajamnih
dugovanja za davanja za bolest i podmirenje tih dugovanja u skladu s uvjetima iz Uredbe
(EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72

FRANCUSKA — PORTUGAL

Sporazum od 28. travnja 1999. kojim se utvrduju posebna iscrpna pravila koja ureduju
provedbu uzgiamnih potrazivanja na ime lijecenja pruzenog na temelju Uredbe (EEZ)
br. 1408/71 i Uredbe (EEZ) br. 574/72 te namirenje tih potrazivanja

FRANCUSKA —UJEDINJENA KRALJEVINA

(8) Razmjenanota od 25. ozujkai 28. travnja 1997. u vezi s ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe
(EEZ) br.547/72 (odricanje od nadoknade troskova administrativnih provjera i lijecnickih

pregleda)

(b) Sporazum od 8. prosinca 1998. o posebnim natinima odredivanja iznosa koji se trebaju
nadoknaditi za davanja u naravi na temelju Uredbe (EEZ) br. 1408/71 i Uredbe (EEZ)
br. 574/72

ITALIJA — LUKSEMBURG

Clanak 4. stavci 5. i 6. Administrativnog sporazuma od 19. sije¢nja 1955. o provedbenim
odredbama Opc¢e konvencije o socijalnoj sigurnosti (osiguranje poljoprivrednih radnika za
sluca bolesti)

ITALIJA —NIZOZEMSKA

Sporazum od 24. prosinca 1996./27. veljace 1997. o ¢lanku 36. stavku 3. i ¢lanku 63. stavku
3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71

ITALIJA —UJEDINJENA KRALJEVINA
Sporazum koji su 15. prosinca 2005. potpisda nadlezna tijela Talijanske Republike i
Ujedinjene Kraljevine na temelju ¢lanka 36. stavka 3. i ¢lanka 63. stavka 3. Uredbe (EEZ)

br. 1408/71 kojim se utvrduju drugi nacini nadoknade troskova davanja u naravi pruzenih na
temelju te Uredbe od strane obiju zemalja, s u¢inkom od 1. sijecnja 2005.
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LUKSEMBURG — NIZOZEM SKA

Sporazum od 1. studenoga 1976. o odricanju od nadoknade troskova administrativnih provjera
i lijecnickih pregleda sklopljen natemelju ¢lanka 105. stavka 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72

LUKSEMBURG — SVEDSKA
Sporazum od 27. studenoga 1996. o nadoknadi troskova s podruéja socijane sigurnosti
LUKSEMBURG — UJEDINJENA KRALJEVINA

Razmjena nota od 18. prosinca 1975. i 20. sije¢nja 1976. u vezi s ¢lankom 105. stavkom 2.
Uredbe (EEZ) br. 574/72 (odricanje od nadoknade troskova nastalih u vezi s administrativnim
provjeramai lijecnickim pregledimaiz ¢lanka 105. Uredbe (EEZ) br. 574/72)

MADARSKA —UJEDINJENA KRALJEVINA

Sporazum koji su 1. studenoga 2005. sklopila nadlezna tijela Republike Madarske i
Ujedinjene Kraljevine na temelju ¢lanka 35. stavka 3. i ¢lanka 41. stavka 2. Uredbe (EEZ)
br. 883/2004 kojim se utvrduju drugi nacini nadoknade troskova u naravi pruzenih natemelju
te Uredbe od strane obiju drzava s u¢inkom od 1. svibnja 2004.

MALTA —UJEDINJENA KRALJEVINA

Sporazum koji su 17. sije¢nja 2007. sklopila nadleznatijela Malte i Ujedinjene Kraljevine na
temelju ¢lanaka 35. stavka 3. i ¢lanka 41. stavka 2. Uredbe (EEZ) br. 883/2004 kojim se
utvrduju drugi nacini nadoknade troskova u naravi pruzenih na temelju te Uredbe od strane
obiju drzava s u¢inkom od 1. svibnja 2004.

NIZOZEMSKA — PORTUGAL

Sporazum od 11. prosinca 1987. u vezi s nadoknadom troskova davanja u naravi u sluc¢gu
bolesti i majcinstva

NIZOZEMSKA —UJEDINJENA KRALJEVINA

(a) Druga recenica ¢lanka 3. Administrativnog sporazuma od 12. lipnja 1956. o provedbi
Konvencije od 11. kolovoza 1954.

(b) Razmjena nota od 25. travnjai 26. svibnja 1986. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. Uredbe
(EEZ) br. 1408/71 (nadoknada ili odricanje od nadoknade troskova davanja u naravi), s
izmjenama

PORTUGAL —UJEDINJENA KRALJEVINA

Sporazum od 8. lipnja 2004. kojim se utvrduju drugi nacini nadoknade troskova za davanja u
naravi pruzenih od strane obiju drzava s u¢inkom od 1. sije¢nja 2003.

FINSKA — SVEDSKA
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Clanak 15. Nordijske konvencije o socijalnoj sigurnosti od 18. kolovoza 2003.; Sporazum o
uzajamnom odricanju od nadoknade troskova na temelju ¢lanaka 36., 63. 1 70. Uredbe (EEZ)
br. 1408/71 (troskovi davanja u naravi u odnosu na bolest i majcinstvo, ozljede na radu i
profesionalne bolesti te davanja za nezaposienost) te ¢lanka 105. Uredbe (EEZ) br. 574/72
(troskovi administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

FINSKA —UJEDINJENA KRALJEVINA

Razmjenanotaod 1. i 20. lipnja 1995. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. i ¢lankom 63. stavkom
3. Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (nadoknada troskova ili odricanje od nadoknade troskova
davanja u naravi) te ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (odricanje od
nadoknade troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)

SVEDSKA — UJEDINJENA KRALJEVINA
Sporazum od 15. travnja 1997. u vezi s ¢lankom 36. stavkom 3. i ¢lankom 63. stavkom 3.
Uredbe (EEZ) br. 1408/71 (nadoknada troskova ili odricanje od nadoknade troskova davanja

u naravi) te ¢lankom 105. stavkom 2. Uredbe (EEZ) br. 574/72 (odricanje od nadoknade
troskova administrativnih provjerai lijecnickih pregleda)
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PRILOG 2.
Posebni sustavi za javne sluzbenike
(iz ¢lanaka 31. i 41. provedbene uredbe)

A. Posebni sustavi za javne sluzbenike koji nisu obuhvaceni glavom IlI., poglavljem 1.
Uredbe (EZ) br. 883/2004 u vezi s davanjimau naravi

Njemacka

Posebni sustav za javne sluzbenike za slucaj bol esti

B. Posebni sustavi za javne sluzbenike koji nisu obuhvaceni glavom Il1., poglavljem 1.
Uredbe (EZ) br. 883/2004, s iznimkom ¢lanka 19., stavka 1. ¢lanka 27. te ¢lanka 35., u vezi s
davanjimau naravi

Spanjolska

Posebni sustav socijalne sigurnosti zajavne sluzbenike

Posebni sustav socijalne sigurnosti za pripadnike oruzanih snaga

Posebni sustav socijalne sigurnosti za sudske sluzbenike i administrativno osoblje

C. Posebni sustavi zajavne sluzbenike koji nisu obuhvaceni glavom Il1. poglavljem 2. Uredbe
(EZ) br. 883/2004 u vezi s davanjimau naravi

Njemacka

Posebni sustav za slu¢g nesre¢e za javne sluzbenike
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PRILOG 3.

Drzave ¢lanice koj e traze nadoknadu troskova davanja u naravi natemelju fiksnih
iznosa

(iz ¢lanka 63. stavka 1. provedbene uredbe)
IRSKA
SPANJOLSKA
ITALIJA
MALTA
NIZOZEMSKA
PORTUGAL
FINSKA
SVEDSKA

UJEDINJENA KRALJEVINA
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PRILOG 4.
Pojedinosti o bazi podataka iz ¢lanka 88. stavka 4. provedbene uredbe
1. Sadrzgj baze podataka
U eektronickom imeniku (URL) doti¢nih tijela navodi se dljedece:
(a) nazivi tijela na sluzbenom jeziku/sluzbenim jezicimadrzave ¢lanice i na engleskom jeziku
(b) identifikacijska sifrai elektronic¢ka adresa (EESSI)

(c) dielokrug poslova koje obavljgju u odnosu na definicije iz ¢lanka 1. to¢aka (m), (q) i (r)
osnovne uredbe te ¢lanka 1. tocaka (a) i (b) provedbene uredbe

(d) njihova nadleznost u pogledu razlicitih rizika, vrsta davanja, sustava i geografske
pokrivenosti

(e) podaci o dijelu osnovne uredbe koji tijela primjenjuju

(f) djedeci podaci za kontakt: postanska adresa, telefon, telefaks, elektronicka adresa i
odgovargu¢a URL adresa

(g) sve ostale informacije potrebne za primjenu osnovne uredbeili provedbene uredbe

2. Upravljanje bazom podataka

(a) Elektronicki imenik smjesten je na sustavu EESSI narazini Europske komisije

(b) Drzave ¢lanice odgovorne su za prikupljanje i provjeru potrebnih informacija o tijelimai
za pravovremeno obavjeséivanje Europske komisije o svakom unosu podataka ili promjeni
zapisa za koje su odgovorne

3. Pristup

Javnost nema pristup informacijama koje se koriste u operativne i administrativne svrhe.

4. Sigurnost

Biljeze se sve izmjene baze podataka (unos, azuriranje, brisanje). Prije pristupanja Imeniku za
potrebe izmjene zapisa, korisnici se identificirgu i provjeravgu. Prije svakog pokusga
izmjene zapisa, provjerit ¢e se korisnikovo ovlastenje za obavljanje te radnje. Svaka
neovlastenaradnja odbijasei biljezi.

5. Jezi¢no uredenje

Kao op¢i jezik u bazi podataka upotrebljava se engleski jezik. Imenatijelai njihovi podaci za
kontakt unose se i na sluzbenom jeziku/d uzbenim jezicimadrzave ¢lanice.
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PRILOG 5.
Drzave ¢lanice koje na uzajamnoj osnovi odreduju najviseiznose za nadoknadu
troskova iz trecerecenice ¢lanka 65. stavka 6. osnovne uredbe, natemelju prose¢nog
iznosa davanja za nezaposlenost predvidenog njihovim zakonodavstvima u prethodnoj
kalendar skoj godini
(iz ¢clanka 70. provedbene uredbe)

BELGIJA
CESKA REPUBLIKA
NJEMACKA
AUSTRIJA
SLOVACKA

FINSKA
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